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Projekt pn. Aktywni po pięćdziesiątce – czas zmiany! 
 
 
           Załącznik nr 8 do Regulaminu Projektu  

 
Opinia o Uczestniku Projektu wydana na podstawie ankietyzacji 

 
 
 
Pani/Pan ………………………………………….…………………………………….. ,  
 
zamieszkały w Koninie …………………………………………………………………. ,  
 
legitymujący się dowodem osobistym …………………………………….…………… ,  

 
brał udział w ankietyzacji przeprowadzonej podczas szkoleń z technik poszukiwania 
pracy/szkoleń zawodowych* w ramach  Projektu  Aktywni po pi ęćdziesiątce – czas zmiany!  
nr POKL.06.01.01-30-099/13 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanego przez Miasto Konin w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, 
Działanie 6.1  Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w 
regionie. Ankiety dotyczyły motywacji do aktywnego poszukiwania zatrudnienia i nabywania 
kluczowych kompetencji jak również nabycia /zwiększenia umiejętności ww. zakresie, 
zostały przeprowadzone na początku w trakcie trwania i na zakończenie wsparcia. 
 
  
1. Uczestnik Projektu na początku wsparcia wykazał się motywacją i przygotowaniem do 
aktywnego poszukiwania pracy  i podnoszenia kompetencji społecznych w stopniu: 
……………………………….……………………………………………………………….. 
           (stopnie do wyboru: bardzo wysoki, wysoki, zadowalający, średni, niski, bardzo niski) 
 
Uzasadnienie :  (minimum 5 zdań w odniesieniu do przeprowadzonej ankiety) 
………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
                                                           
* Niewłaściwe skreślić 
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2. Uczestnik Projektu w trakcie trwania  wsparcia wykazał się motywacją i przygotowaniem 
do aktywnego poszukiwania pracy i podnoszenia kompetencji społecznych w stopniu: 
……………………………….……………………………………………………………….. 
           (stopnie do wyboru: bardzo wysoki, wysoki, zadowalający, średni, niski, bardzo niski) 
 
Uzasadnienie :  (minimum 5 zdań w odniesieniu do przeprowadzonej ankiety) 
………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
 
3. Uczestnik Projektu na zakończenie wsparcia wykazał się motywacją i przygotowaniem do 
aktywnego poszukiwania pracy i podnoszenia kompetencji społecznych w stopniu: 
……………………………….……………………………………………………………….. 
           (stopnie do wyboru: bardzo wysoki, wysoki, zadowalający, średni, niski, bardzo niski) 
 
Uzasadnienie :  (minimum 5 zdań w odniesieniu do przeprowadzonej ankiety) 
………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                …….………………… 
 W załączeniu:                                                                                                                      (podpis) 
Ankiety Uczestnika Projektu 


