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Prezydenta Miasta Konina
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferentaloferentéw’”

1) nazwa: STOWARZYSZENIE JUNSTYTUT J_:ANA ZEMELKI"
2) forma prawna:?

(X) stowarzyszenie ( ) fundacja

() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna { )ONA. ke

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000499786

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 27.02.2014

5) nr NIP: 6652993711 nr REGON: 302667667



6) adres:
miejscowos¢: 62-510 Konin  ul.: Chopina 9
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...
gmina: Konin powiat® Miasto Konin

wojewodztwo: Wielkopolskie

kod pocztowy: 62-510 poczta: Konin

THiel: T22088802- Pt - ol e d i

e-mail: . . hitp// ..
8) numer rachunku bankowego: % '2 0 5000 [4 5—’144 0 O o OOO JS‘ 9 5 O
nazwa banku: BQ'ﬂk\ %?mﬁk‘ag\jbwUSClOWJJﬁa

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow':
a) Dominik Szopa
b) Tomasz Gietkowski
c) Michat Kotlarski

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpo$rednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Dominik Szopa 722088501

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

-pomoc spoteczna, dziatalnosé na rzecz oséb chorych i niepeinosprawnych,

-dziatalno$¢ na rzecz rodziny i systemu pieczy zastepczej,

-integracja i reintegracja spoteczna oraz zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
-dziatalno$é charytatywna,

-podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji harodowej,

-ochrona i promocja zdrowia,

-dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

-dziatalno$¢ na rzecz oso6b starszych,

-wspomaganie wspolnot i spotecznosci lokalnych,

-ochrona dziedzictwa narodowego i débr kultury,

-dziatalno$é na rzecz kultury fizycznej i popularyzacji sportu,

-dziatania w zakresie ekologii, ochrony zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego,

-dziatania w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

-ochrona praw i wolnosci cztowieka, praw konsumentéw, swobod obywatelskich oraz wspomaganie
rozwoju demokracji,

-pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw i wojen w kraju oraz za granicg,
-dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej i upowszechniania kontaktow miedzy spoleczenstwami,
-promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg, pomoc Polonii i Polakom za granica,

-dziatalno$é na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych, :
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-promocja i organizacja wolontariatu,

-dziatalno&¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa oraz upowszechniania i ochrony praw
dziecka,

-przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

-pomoc spoteczna, dziatalnos¢ na rzecz osob chorych i niepeinosprawnych,

-dziatalno$é na rzecz rodziny i systemu pieczy zastepczej,

-integracija i reintegracja spoteczna oraz zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
-dziatalnos¢ charytatywna,

-podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,

-ochrona i promocja zdrowia,

-dziatalno$é na rzecz rownych praw kobiet i mgzczyzn,

-dziatalno$¢ na rzecz osob starszych,

-wspomaganie wspolnot i spotecznosci lokalnych,

-ochrona dziedzictwa narodowego i d6br kultury,

-dziatalnosé na rzecz kultury fizycznej i popularyzacji sportu,

-dziatania w zakresie ekologii, ochrony zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego,

-dziatania w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

-ochrona praw i wolnosci cziowieka, praw konsumentow, swobod obywatelskich oraz wspomaganie
rozwoju demokraciji,

-pomoc ofiarom katastrof, kiesk zywiolowych, konfliktow i wojen w kraju oraz za granica,
-dziatalno$¢ na rzecz integracii europejskiej i upowszechniania kontaktow miedzy spoteczenstwami,
-promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg, pomoc Polonii i Polakom za granica,

-dziatalno$é na rzecz kombatantow i 0s6b represjonowanych,

-promocja i organizacja wolontariatu,

-dziatalno$é na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa oraz upowszechniania i ochrony praw
dziecka,

-przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza" dziatalnos¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsighiorCOw ...
b) przedmiot dziatalnosci gospodan::zejv-E

Nie dotyczy

IIl. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy




lil. Szczego6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Celem projektu jest dziatanie na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji oséb niepetnosprawnych
w zyciu spolecznym i zawodowym. Projekt zostanie przeprowadzony poprzez produkcje spotow
radiowych oraz ich emisje w lokalnej rozgtosni radiowej. Odbiorcami projektu bedg mieszkarncy Konina
oraz Powiatu Koniriskiego (ok. 140 tys. osob). Przewidywanymi skutkami ma byé uwrazliwienie
spoleczenstwa na problemy oséb niepetnosprawnych i ich zagrozenie wykluczeniem spotecznym i
zawodowym, a takze zwiekszenie pewnosci siebie oraz poczucia wiasnej wartoSci przez osoby
niepelnosprawne z terenu miasta Konina i regionu.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Gtéwng przyczyng podejmowanych dziatan jest trudna sytuacja oséb niepelnosprawnych na rynku
pracy oraz obserwowany strach przed zatrudnieniem oséb niepeinosprawnych. Wg danych
dostepnych na stronie internetowej Powiatowego Urzedu pracy w Koninie liczba os6b bezrobotnych w
Koninie wynosi obecnie 289 osdb i jest to liczba o prawie 50 osob wigksza niz w grudniu 2011 r.
Razem z bezrobotnymi niepeinosprawnymi z Powiatu Koniriskiego grupa ta liczy 559 os6b. Osoby
niepetnosprawne stanowig ponad 5% wszystkich os6b bezrobotnych z terenu miasta Konina. Zgodnie
z Konstytucja RP wszyscy obywatele powinni mie¢ rowny dostep do mozliwosci podjecia pracy
zawodowej. Uwazamy, ze nalezy zwiekszy¢ dostepnos¢ osdb niepetnosprawnych do pracy, réwniez
wysokospecjalistycznej. .

Nasza propozycja wpisuje si¢ w Polityke Spoteczng (Projekt A2.1) Projektu A2 — Obywatelskie Polityki
Sektorowe, Obywatelskiej strategii Miasta Konina 2020.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Projekt dotyczy mieszkancow Konina w przedziale wiekowym 18-67 tj. ludzi aktywnych zawodowo.
Zgodnie z dostepng na stronie internetowej Urzedu Miejskiego Statystyka Mieszkaricow wg wieku
i pfci liczebnos¢ tej grupy ludnosci wynosi ok. 30 tys. osob. Projekt bedzie oddziatywat przede
wszystkim na mieszkaricow Konina.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjq zadania
publicznego, w szczeg6inosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania."

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferentioferenci” otrzymatiotrzymali’ dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore

zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""



Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposo6b ich realizacji

Cel giéwny: Przeciwdziatanie spolecznej i zawodowej dyskryminacji osob niepeinosprawnych.
Cel szczegolowy 1: Promocja zatrudnienia os6b niepeinosprawnych (spoty radiowe promujace
zatrudnianie os6b niepetnosprawnych)

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

62-510 Konin ul. Chopina 9

8. Opis poszczegblnych dziatari w zakresie realizacji zadania publicznego'”

- Sporzadzenie scenariuszy dwoch spotéw realizujacych cele szczegblowe (praca spoteczna),
Bohaterami i narratorami spotéw bedg osoby niepeinosprawne. Przykiadowy spot. ,Czes¢,

jestem Marcin, jestem informatykiem, ze znalezieniem pracy nigdy nie miatem problemu, liczyly sie

moje kompetencje, a nie to, ze poruszam sig na wozku. A Ty pracodawco w jakim poruszasz sie

kierunku? Kampania informacyjna R6zni, ale réwni".

- zalozenie profilu kampanii na facebooku, gdzie koordynator bedzie umieszczat materiaty i informacje

dotyczgce kampanii oraz jej postepow,

- produkcja 2 spotéw radiowych (2x250 zt.=500 zt.),

- emisja spotéw na antenie lokalnej rozg{qsni' radiowej (140 emisji w okresie 23.05.2014-31 .07.2014,

tzn. 2 emisje dZiennie w cenie 23 zt.!emisjé=3220 zt.)

- podsumowanie projektu i sprawozdanie z jego wykonania.




9. Harmonogram'”

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 18.05.2014 do 1.08.2014

Poszczegolne dzialania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania | poszczeg6inych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego™” dziatar publicznego
1) Sporzadzenie scenariuszy 18.05.2014 - Stowarzyszenie ,Instytut Jana Zemetki”

spotow radiowych i zatozenie profilu | 21.05.2014
kampanii na facebooku, gdzie
koordynator bedzie umieszczat
materiaty i informacje dotyczace
kampanii oraz jej postepow.

2) Produkcja 2 profesjonainych 21.05.2014 - Rozgtosnia radiowa

spotéw radiowych. 23.05.2014

3) 140 emisji spotow na lokalnej 23.05.2014 - Rozgtosnia radiowa

antenie radiowe;. 31.07.2014

4) Podsumowanie projektu - 31.07.2014 - Stowarzyszenie ,Instytut Jana Zemetki”

sporzadzenie sprawozdania z jego | 1.08.2014
realizacji.

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Rezultatem projektu beda zmiany w spotecznej $wiadomosci mieszkancéw Konina i regionu, zwilaszcza
pracodawcow, ktorzy poszukujac pracownikéw beda oceniac ich przez pryzmat wyksztatcenia i
kompetencji, a nie ich niepetnosprawnosci. Zmiany te przeloza si¢ na bardziej zyczliwe podejscie
spoleczenstwa i pracodawcéw do oséb niepetnosprawnych i ich problemow, a takze zwigkszenie
pewnosci siebie oraz poczucia wiasnej wartoéci przez osoby niepeinosprawne z terenu miasta Konina i

regionu.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztoéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp.

Rodzaj kosztéw

llos¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w zt)

Rodzaj miary

Koszt
catkowity
(wzl)

z tego do
pokrycia

z
wnioskowanej
dotacji

(w Zi)

ztegoz
finansowych
$rodkéw wiasnych,
$rodkow

z innych zrédet , w
tym wpiat i oplat
adresatow z%gania
publicznego " (w 24)

Koszt do pokrycia

z wkiadu osobowego,
w tym pracy
spolecznej czionkow
i Swiadczen
wolontariuszy

(wzh)

Koszty
mery(orycznem
po stronie
...(nazwa

()ﬁerema)w)i

1) Sporzadzenie
dwéch

scenariuszy
spotéw radiowych

2) Produkcja
spotow radiowych

3) Emisja spotéw
na antenie

lokalnej rozgtosni

radiowej

20

162

17,50

250

23

Spot

Emisja

350

500

3726

500

3376

350

350

Koszty obstugi’")
zadania
publicznego, w
tym koszty
administrasyjne
po stronie
...(nazwa

Oferenta) 19).

1) Koordynator

2421

Os./zk.

2421

2421

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po
stronie ... (nazwa
t’.)!}'iz.--enn!a)1 ).

1) el

s RO

Ogétem:

6997

6297

350

350




2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

1 | Wnioskowana kwota dotacji
6297zt 90% .
2 | Srodki finansowe wiasne '
350 zt 5%
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogétem (§rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
0z 0%
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego’” '
0zt 0%
3.2 | &rodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
0zt 0%
3.3 | pozostate'”
oz 0%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkéw) 350 zt 5%
5 | Ogétem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
6997 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®"

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finansow publicznych

Kwota srodkow
(wzh)

Informacja o tym, czy
whniosek (oferta)

0 przyznanie
$rodkéw zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
whnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE”

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz'

Dysponujemy do$wiadczonym i wyksztalconym zespotem ludzi. Wérdd nas znajdujq sie: socjolog,
magister administracji oraz opiekun osoby niepeinosprawne;.

2. Zasoby rzeczowe oferentalefereniéws’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™’

Posiadamy lokal, wyposazenie i komputery niezbedne do administracyjnej obstugi i koordynacji

projektu.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadarn publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczng).

4. Informacja, czy oferentieferenei’ przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferentaleferentow’;

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy-pebierenie/niepobieranie” opiat od adresatéw zadania;

3) oferent/eferensi’) jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertq do dnia ......................... :

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a ;’akze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/eferenci’’ skiadajacy niniejsza oferte. nie zalega (-ja)/zalega(-a)” z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg
ewidencig;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.



Doy wm & Sropa

Tamast, @ngb -

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw"”

Data... (..o dy.... 7 0. A M M

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji**

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skfadajgcych oferte wspdlng niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie ziozenia oferty”®

odinspekior

=

a Majchrza

s

Adnotacje urzedowe™

" Niepotrzebne skresli¢.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
1. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

%) Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofaczaja wiasciwe
pola. .

¥ Forma prawna oznacza forme¢ dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolite] Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosSciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisa¢ inna.

% Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

% W zaleznoéci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat. .

10
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" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelienie nie obowiazkowe. Nalezy wypekni¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
® Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
? Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
19 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspolne;j.
) Wypeié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
12 Opis musi byé¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé
doktadny podziat dziatah w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi ofert¢ wspolna.
19 W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegélnych dzialan oraz liczbowe
okres$lenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
i Opis zgodny z kosztorysem.
) Nalezy opisaé¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
16 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6lnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
1) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
'®) Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
19) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
2 Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktore zwiazane sa
z wykonywaniem dzialaf o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawna projektu.
" Wypemienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
WZOru umowy, stanowiqcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
wermees. W Sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publlcznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do
d}(sponujqcych nimi oferentow.
Np. lokal, sprzgt, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujqcych nimi oferentéw.
*) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
) Wypelnia organ administracji publiczne;.

11



