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REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Dziatalno$¢ na rzecz osob mepe{nosprawnych
(rodzaj zadania publicznego?)

Nie baj sig Alzheimera
{tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.09.2013 do 25.11.2013

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEG_%ANSP%ERAN%A—REAHZAG&%ABAMA
PUBLICZNEGO

PRZEZ
Prezydenta Miasta Konina
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dziatu |} rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

plac Wolnodci | Konin dma/x
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I. Dane oferenta/oferentow’™

1) nazwa: Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem QOddziat Terenowy w Koninie

2) forma prawna:¥

{x) stowarzyszenie { ) fundacja
{ ) koscieina osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
{ ) spotdzielnia socjalna () inna...

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w-inhym-rejestrze-lub-ewidencji:”)
00 000 47 625

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:” 30.03.1989
5) nr NIP: 6651087494 nr REGON: 311558448

6) adres:
migjscowos¢: Konin ul.: Szeroka 8
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” nie dotyczy
gmina: Konin powiat:¥ Konin
wojewddztwo; Wielkopolskie

kod pocztowy: 62-510 Konin poczta: Konin

7) tel.: .63 220 61 20 faks: 63 220 61 20

e-mail: koninptwzk@o2.pl http:// www ptwzk.org

8) numer rachunku bankowego: 80 8530 0000 0014 6006 2000 0030

nazwa banku; Bank Spoldzielczy oddziat w Koninie

9) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:
a) Anna Bednarz- Sliwowska - Prezes
b} Mariusz Milzyriski - Skarbnik

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpo$rednio wykonujacej zadanie,

o ktorym mowa w ofercie:”

Nie dotyczy
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11) osoba upowazniona do skladania wyjasnient dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

Anna Bednarz- Sliwowska 603 45 46 99

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$< nieodptatna pozytku publicznego

- prowadzenie $wietlicy $rodowiskowej w Patnowie

- prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Sadlnie i Nieborzynie
- organizacja imprez integracyjnych dla oséb niepetnasprawnych

- pomoc oschom niepetnosprawnym

b} dziatalnoé¢ odptatna pozytku publicznego
-organizacja turnusdw rehabilitacyjnych

13) jezeli oferent loferenci® prowadzi,’p;ewadzq“ dziatalnosé gospedarczy;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow PO.IX NS-REJ.KRS/016532/10/704

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

- wytwarzanie gotowych positkéw i dan

- produkcja art. spozywczych homogenizowanych i zywnoéci dietetycznej

- produkcja pozostatych art. spozywczych, gdzieindziej niesklasyfikowana

- produkcja odziezy roboczej

- produkcja pozostatej odziezy wierzchniej

- produkcja pozostatej odziezy i dodatkéw do odziezy

- produkcja pozostatych wyrobéw z drewna, produkcja wyrobow z karka, stomy i mat. uzytkowych
- pozostate drukowanie

- dziatalno$é ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku

- introligatorstwo i podobne ustugi

- hotele i podobne obiekty zakwaterowania

- obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania

- pozostate zakwaterowanie

- restauracje i inne state placowki gastronomiczne

- przygotowanie i dostarczanie zywnesci dla odbiorcow zewnetrznych (catering)

- pozostala ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna

- przygotowanie | padawanie napojéw

- dziatalno&é agencji reklamowych

- dziatalno&é pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynkach

- niespecjalistyczne sprzgtanie budynkéw i obiektow przemystowych

- dzialalno$é ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terenow zieleni

- wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi

- wynajem i dzierzawa samochodéw oscbowych i furgonetek

- wypozyczanie | dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego

- wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych, wigczajge komputery
- wynajem { dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen craz dobr materialnych , gdzieindziej
niesklasyfikowana,

- dzialalnose zwigzana z organizacja targéw , wystaw i kongresow,

- dzialalnosc¢ fizjoterapeutyczna,

- pozostata dziatalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzieindziej niesklasyfikowana.
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il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej™®

Nie dotyczy

Il Szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Celem projektu jest aktywizacja senioréw z choroba alzheimera, poprzez zorganizowanie zajgc
plastycznych, muzycznych i rehabilitacyjnych (zajgcia te nie byly realizowane w Dziennym Domu
Pomocy Spotecznej dla Os6b z Choroba Alzheimera w Koninie) oraz zorganizowanie wyjazdu
integracyjnego.

Zadanie bedzie realizowane poprzez organizacjg cyklicznych zajgé prowadzonych przez instruktorow.
Odbiorcami projektu sg seniorzy u ktdrych stwierdzono chorobe alzheimera, ich rodziny oraz
opiekunowie oraz podopieczni Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j.

Podejmowane dziatania cbejmowac beda;

- 40 godz. zajeé arteterapii,

- 20 godz. zajet rehabilitacji ruchowej

- 1 dniowy wyjazd integracyjny dla podopiecznych i ich rodzin | uczestnikow Zakiadu Aktywnosci
Zawodowej,

Przewidywanym rezultatem bedzie:

- podniesienie sprawno$ci seniorow,

- podniesienie wiedzy opiekunéw i rodzin o chorobie alzheimera,

- zaprezentowanie placéwki i rekrutacja nowych podopiecznych.

Dziatania beda prowadzone we wspotpracy z Domem Dziennym Domu Pomocy Spotecznej dla Osoéb

z Cheroba Alzheimera w Koninie w Koninie.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkdow

W ostatnich latach obserwuje sig wzrost zainteresowania zagadnieniami starzenia sig | starosci.
Starzenie sie spoleczenstw jest faktem powszechnie stwierdzonym. Wzrasta liczba osob trzeciego
i czwartego wieku, ludzi zlotej jesieni jak metaforycznie sig ich okresla. XXI wiek to czas, w ktérym
staro$é demograficzna stata sie udzialem znacznej czesci spoteczenstw krajow rozwinigtych.

W szczegdlnosci dotyczy to Europy. Wspdlistnienie intensywnych przemian demograficznych.
spolecznych 1 cywilizacyjnych, dazenie do stabilnego porzadku politycznego i gospodarczego w
Polsce determinuje sytuacje ludzi starszych w poczatku nowego tysigclecia. Obecna sytuacja
demograficzna éwiata | Polski wydaje sig by¢ szczegélnie silnym argumentem w dyskusiji nad jakoscig
zycia w okresie starosci. Proces starzenia sie spoleczenstwa ma charakter ciagly i postepujacy-

W calej historii ludzkosci nie bylo na $wiecie tak duzej iloéci ludzi w starszym wieku, dlatego tez jest to
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problem, ktéremu nalezy sie doktadniej przyjrzeé. Tempo wzrostu ludnesci w starszym wieku pozwala
stwierdzi¢, iz w przysziosci region Koniriski nalezeé¢ moze do regiondw o intensywnym procesie
starzenia sie ludnosci. W zwigzku z tym nalezy jak najwczeéniej podejmowad

dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci zycia osab starszych.

Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Koninie wychodzac naprzeciw potrzebom zgtaszanym przez
starszg czesS¢ naszej generacji i wspbipracujgc z radnymi Rady Miasta Konina, z placdwkami
i instytucjami dziatajgcymi na rzecz osob starszych ( . Dom Pomocy Spofecznej, Dzienny Dom
Pomocy itd.), organizacjami pozarzadowymi, Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie
opracowat diagnaze probleméw spotecznych oséb starszych. Jest to niezbedne do zaproponowania
optymalnej wersiji prognozy t budowy strateqii.

Diagnoza obecnej sytuacji oséb w wieku poprodukcyjnym w rdznych jej aspektach dla paolityki
spolecznej jest dziataniem celowym. Przybliza odpowiedZz na pytanie ¢ realny wymiar pojecia
..godziwej egzystencji” tej grupy spolecznej.

Musimy uswiadomié sobie, iz starzenie sig jest to normalny i nieodwracalny proces fizjologiczny.

Za poczatek staroéci przyjmuje sie umownie 60 lub 65 rok zycia. Ludzie starsi nie stanowia jednolite]
grupy zaréwno pod wzgledem stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej i psychicznej, jak i pod wzgledem
sytuacji zyciowe], spolecznej i ekonomicznej. Uzasadnia to potrzebe podzialu okresu starosci na
podokresy.

Z biclogicznego punktu widzenia starzenie sig¢ jest procesem nieuniknionym, organizm ludzki
podlega stalym przemianom — biomorfozie. Na proces ten skladajg sig zmiany w wygladzie
zewnetrznym(sylwetka, skéra), w ukiadzie miesniowo kostnym, pogorszenie wydolnosci ukladu
oddychania i kraZzenia, ostabienie wrazliwodci zmysiu, zmiany w systemie immunologicznym
i gospodarce hormonalnej, itp. W populacji wchodzacej w tgq faze rosnie wigc czestotliwosc
odczuwanych dolegliwoéci zdrowotnych, zwiekszajg sie wskaZniki zachorowalnosci i $miertelnosci.
Jest to jednak jedynie pewna tendencja, ktérej nie nalezy traktowac jako norme. Nie wiemy bowiem,
ani jakie sa przyczyny biologicznego starzenia, ani jak diugo mogloby trwac zycie ludzkie. Starosc¢
moze przyjs¢ bardzo weczeénie albo bardzo pézno. Moze by¢ peina dolegliwosci albo tez mozna ja
przezy¢ pogodnie i zdrowo.

Zaréwno starzenie sie biologiczne, jak i psychiczne nie zawsze przebiega zgodnie z wiekiem
metrykalnym, czyli jest nieproparcjonalne do liczby przezytych lat.

Zachodzgce z wiekiem, ale nie zawsze rownolegle do wieku zmiany psychiczne mozna odnie$é do
trzech elementéw: zdolnosci poznawczych (intelektu) zycia uczuciowego | postaw spotecznych.

W zakresie intelektu nastepuje stopniowe obnizanie procesow poznawczych, sztywno&é schematow
my$lowych (konserwatyzm pogladéw), mniejsza zdolno$¢ przystosowawcza do nowej sytuacii,
ostabienie pamigci. W zakresie zycia uczuciowego stabnie uczuciowo$é skierowana na osoby drugie,
a wzrasta zainteresowanie emocjonalne wiasna osobg. Obserwuje sig tez niestabilnos¢ emocjonalng
w postaci zmiany nastrojow.

W zakresie postaw spolecznych ulega zawezeniu krag zainteresowan (a przez to i krag przyjaciof),
wzrasta podejrzliwo$t i poczucie zagrozenia. Postawy spoleczne wobec osob starszych jak rdwniez
stereotyp wyobrazen dotyczacych czlowieka starszege sg wyznacznikami systeméw wartosci ludzi
starzejacych sie i starych. Warunkiem skutecznej organizacji opieki nad ludZmi starszymi jest wtasnie
ksztattowanie wlasciwych postaw wobec staro4ci.

W europejskiej cywilizacji odczuwa si¢ brak szacunku dla staroéci. Staros¢ zdewaluowata si¢ we
wspélczesnym $wiecie i nie bardzo umie znaleZt swoje miejsce. Osoby starsze przestaty byc
nosicielami tradycji, zywym lacznikiem migdzy przeszioScig, a teraZniejszoécig, Spoteczenistwo
wytwarza stereotyp, na podstawie ktérego pewne cechy przypisuje sig wszystkim ludziom starszym.
Stereotyp starosci zawiera zbiér cech negatywnych, pejoratywnych. Tak wigc nie ulega watpliwosci,
ze stereotyp cztowieka, jaki wyksztaicit sie w wyniku tego czego spofeczenstwo oczekuje od |udzi
starszych, w znacznej mierze okresla ich zachowanie. Nikt z nas przeciez w oczach innych nie chee
wygladaé $émiesznie. Wyjscie z petli, cho¢ nielatwe, daje szansg na podmiotowe traktowanie
problemu,

Mozliwe jest zaréwno od strony czlowieka starszego jak i od otoczenia spolecznego oraz od
profesjonalistéw zajmujacych sie pomaganiem. Takim czynnikiem, ktory utatwi ludziom starszym
adrzucenie etykiety jest wsparcie emocjonalne. Pozwala im ono pracowa¢ nad wzmocnieniem
poczucia whasnej wartoéci, nad autonomizacjq i wszystkimi jej konsekwencjami. Trzeba sobie
uzmystowié, ze staroéé to normalny fizjologiczny okres zycia, jest to cecha stata i niezmienna. Staros¢
nie jest zjawiskiem chorobowym, patologicznym, ale naturalnym okresem zycia kazdego organizmu.
Konkludujac mozna stwierdzi¢, iz jedlk chcemy wypracowaé nowe Kierunki

dziatan i stworzyé strategie poprawy jakosci zycia oséb starszych musimy

uswiadomi¢ sobie pewne fakty dotyczace starszej czesct naszego spoleczenstwa:

1) Coraz liczniejsza grupa osob starszych dozywa staro$ci,

2) W okresie starosci stan zdrowia ulega z reguly pogorszeniu. Faktem jest,
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ze zwieksza sie zapotrzebowanie na ustugi pielegniarskie, medyczne o charakterze geriatrycznym,
3) Nadumieralnos¢ me2czyzn powoduje dominacje kobiet w wieku podesztym.

4) Pojawia sie zjawisko pauperyzacji wynikajace z malejacych dochoddw

po przejéciu na emeryture,

5) Wzrasta iloé¢ $wiadczenh emerytalnych,

6) Spada prestiz spoleczny seniordw, zwigzany z pefnionymi wczesniej rolami

spolecznymi,

7} Nastepuje obnizenie samooceny oséb starszych,

8} Mamy do czynienia 2 nadmiarem czasu wolnego pe przej$ciu na emeryture,

9} Funkgjonowanie negatywnego stereotypu staro$ci przyczynia sig do wzrostu

przejawéw ,,ageismu’- uprzedzen, dyskryminacji i naduzy¢ wobec osédb starszych, co w kansekwencii
prowadzi do alienacji i izolacji starszega pokolenia.

Dane statystyczne przedstawiaja sie nastgpujaco:

Wielkopolska:

Nasze wojewodztwo zajmuje trzecie migjsce w kraju pod wzgledem agolnej

liczby Judnosci Polski. Ludnosé Wielkopolski liczy ogétem 3.335 osob ). 8.7 % ludnosci Polski.

Jak wynika z raportu spisu powszechnego, do 13% zwigkszyt sig¢ udzial ludnos$ci w wieku
poprodukcyjnym (w 1988 r. udzial ten wynosit 12, 9 %). W stosunku do poprzedniego spisu liczba
osob w wieku emerytalnym wzrosta o ponad 40 tys.

Wedlug danych Urzedu Statystycznego oddziat w Koninie ogélna liczba ludnosci naszego miasta w
grudniu 2002 roku liczyta 82.398 mieszkaricow w tym 39.578 mezczyzn i 42.820 kobiet. W 2004 roku
liczba mieszkaricow Kenina wynosita 81.266 w tym 38.819 mezczyzn i 42.447 kobiet.

Qgédlna liczba 0s6b starszych po 65 roku zycia wynosita 8.823 w tym 3.476 mgzczyzn i 5.347 kobiet.
Odsetek oséb starszych w stosunku do ogéinej liczby ludnasci w miescie Koninie w 2004 roku wynosit
10,8%. Wedtug norm ONZ jestesmy regionem, ktory przekroczyt prég starosci demograficznej,
poniewaz przekroczylismy 7% ludzi

w wieku 65 lat | wiecej w ogodinej strukturze spoteczenstwa.

W Koninie jak wynika z danych statystycznych zwigksza sig odsetek oséb starszych po 65 roku zycia.
Oznacza to zwiekszony udziat tych 0s6b w systemie pomocy spotecznej. Ludzie starsi bedg stanowic
coraz wieksza grupe klientéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, dotyczy to w szczegdinosci oséb
w tzw. péZnej staroéci {j. powyzej 75 roku zycia.

Osoby te maja wieksze potrzeby w zakresie opieki spolecznej dotyczy to nie tylko pomocy medycznej,
ale takze pomocy w zakresie ustug oraz pomocy materialnej.

Dlatego tez niezbedne sa dziatania, ktére mogtyby wplynac na rozwdj instytucji dziatajacych na rzecz
senioréw tj. domodw dziennego pobytu, doméw pomocy spolecznej, klubéw seniora itd. Weigz
dysponujemy niewystarczajaca liczba miejsc w domach pomocy spotecznej, dziennych domach
pobytu, jednoczesnie spotykamy sie z niechgcig wielu rodzin do umieszczenia osob starszych, czy
wrecz z zabieraniem ich z domoéw pomocy spotecznej w celu zapewnienia sobie Zrodia statego
dochodu.

Dom Pomocy Spotecznej w Koninie posiada 115 miejsc.

Nowe formy wsparcia rozwijaja sie zbyt wolno. Mimo wprowadzenia instytucji rodzinnych domow
pomocy jako oferty dla gmin (zadania wiasne), instytucje te ciagle nie powstajg. Brak tez mieszkan
chronionych przeznaczonych dla oséh z zaburzeniami psychicznymi, dla miodziezy cpuszczajacej
placéwki opiekuniczo-wychowawcze. Weigz nie tworzy sig takich mieszkan dla oséb starszych.
Zahamowany zostat proces rozwoju realizacji wlasnych planéw, czy zainteresowan osob starszych
(kiuby, domy dziennego pobytu} z powodu

ograniczonych miejsc w ptacowkach.

Na terenie Konina znajduje sie niewiele placdwek wsparcia dla astb starszych. lloé miejsc w domu
pomocy spotecznej, dziennym domu pobytu i innych formach usiug dla oséb starszych jest
niewystarczajaca w stosunku do potrzeb. Rozwoj geriatrii | gerontologii jest niezbedny.

Obecna sieé placdwek na terenie Konina jest niewystarczajaca, gdyz istnieje tylko jeden dom pomocy
spolecznej, dwa dzienne domy pobytu. Co prawda istnieje wiele organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na rzecz senioréw, jednak nie zabezpieczajq tych potrzeb co wiw placowki. Jak wiadoma
starszy cztowiek, ktory staje sie niesprawny i nie ma oparcia w rodzinie wymaga statej specjalistycznej
opieki medycznej, socjalne;.

PODSUMOWANIE

Diagnoza osob starszych w miescie Koninie zobrazowata nam specyfike wieku starczego i ukazata
pewne fakly dotyczace staroéci. Jak danych statystycznych, Konin nalezy do regiondw o intensywnym
procesie starzenia sie spotecznosci. Odsetek osdb starszych po 65 roku zycia obecnie przekroczyl juz
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10 % ogdlu ludnosci. Nalezy réwniez zaznaczy€, iz w grupie osdb starszych widoczna jest ilosciowa
roznica migdzy kobietami a mezczyznami. Kobiety stanowig 60 %, a mezczyZni 40% ogdiu osch po
65 roku zycia.

Wraz ze wzrostem ilosci oséb starszych wzrastajg potrzeby seniorow, a zwilaszcza wzrasta
zapotrzebowanie na réznego rodzaju $wiadczenia i ustugi. Jak wynika z przeprowadzonych badan
istotna role w systemie pomocy spolecznej odegra¢ mogq osiedlowe kluby seniora, demy dziennego
pobytu, kawiarenki dla senioréw i domy pomocy spoteczne). Osoby starsze bardzo czegsto zgtaszaty
takze brak specjaiistycznej placdwki medycznej, ktdra Swiadczytaby

ustugi o charakterze geriatrycznym i rehabiiitacyjnym. Ankietowani bardzo czgsto deklarowali
potrzebe podwyzszania swojej sprawnosci intelektualnej, dlatego bardze wazna role w Koninie
spetnia Uniwersytet Trzeciego Wieku. Diagnoza ukazala jak bardzo wazne jest rozszerzenie
dziatalnosci pomocy spotecznej w zakresie koordynacji dziatan na rzecz osab starszych. Do takich
dziatarh nalezy miedzy innymi: rozwijanie wspdtpracy z arganizacjami

pozarzgdowymi, stowarzyszeniami, grupami samopomocy, podniesienie poziomu

ustug socjalnych.

Zatem niezbedne s3 dziatania, ktére moglyby wplynac na poprawe obecnej sytuaciji,

1. Po pierwsze opracowywanie peinych danych pokazujgcych problemy oséb starszych, definiujac ich
potrzeby, a w konsekwencji wprowadzenie lokalnej strategii uwzgledniajacej budowanie oparcia
spolecznego dla tej grupy osoéb,

2. Wlaczenie grupy senioréw w dziatania podejmowane na rzecz pomocy innym,

np. jako wolontariuszy pracujacych w domach pomocy spolecznej dla dzieci, czy w placawkach
opiekunczo-wychowawczych. W ten sposéb mozna zagospodarowac czas walny, ktérym osoby te
dysponuja, przy jednoczesnym wykorzystaniu ich do$wiadczenia zyciowego, wiedzy i aktywnosci,

3. Stworzenie programu rozwoju ustug opiekuriczych w $rodowisku lokalnym 2z okresleniem
minimalnych standardéw (jako alternatywy dia domdw pomocy spofecznei), z elementami wspierania
- w tym finansowego - lokalnych programéw bez .zwalniania® samorzadow Iokalnych z
odpowiedzialnosci za ich realizacjg,

4. Rozwdj infrastruktury zapewniajacej calodobowa opieke - stworzenie programu wyréwnujacego
dostepnosé do tej formy pomocy niezaleznie od regionu czy powiatu,

5. Tworzenie mechanizméw zachecajacych do organizowania alternatywnych form pomocy
(mieszkania chronione, rodzinne demy pomocy spotecznej),

6. Prowadzenie oraz inicjowanie wprowadzania nowatarskich rozwiazan w dziataniach na rzecz
wspierania ludzi starszych.

Musimy wszyscy uéwiadomi¢ sobie, iz staros¢ stanowi integralng czgs$¢ zycia osobowego oraz ogniwo
rozwoju pokalert i narodéw. Czas na to, aby spoteczefistwo umialo docenit ludzi starych. Dla
miodych, ktorzy stawiajq pierwsze kroki w zyciu dorostym moga oni byé oparciem oraz stuzyc
doswiadczeniem i madroscia zyciowa,

Dobrze jest zy¢ w kraju, gdzie spoleczeristwo jest dumne z ludzi starych, a ludzie

starzy ze spoteczenstwa, w ktorym zyja, gdzie emanuje wzajemny szacunek i akceptacja.

Nalezaloby stworzyé takie warunki, w ktérych ludzie w podeszlym wieku

mogliby starzeé sig z godnoscia bez obawy, ze przestana si¢ zupetnie liczy¢.

Powyzsze dane zaczerpnigto z Lokainej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Miasta
Konina .

Okolo 60% przypadkéw otepienia stanowi choroba Alzheimera, na ktéra w Polsce choruje ponad 200
tys. oséb. Prognozowane zwickszanie sie liczby oséb w wieku podesztym to jednocze$nie
zwiekszanie sie liczy 0sdb dotknietych choroba Alzhaimera. Poprawa jakosci zycia tych oséb to
migdzy innymi jak najdiuzsze zachowanie ich samodzielno$ci w zakresie samoobstugi. Opiekunami
takich oséb sg gidwnie ich wspéimaizonkowie Jub osoby w zblizanym wieku. Wraz z postgpem
choroby pacjenci wymagaja coraz wigkszego wsparcia, az ostatecznie catkowicie uzalezniajg sig od
niego.

Choroba Alzheimera ma charakter postepujgcy. Opiekunowie mogg liczyé na pomoc osob
wyksztatconych w kierunkach geriatrycznych — jednak taka pomoc jest najczeéciej odptatna, a pomoc
udzielana przez instytucje rzadowe jest niewystarczajgca.

Realizacja projektu daje mazliwosé zwiekszenia sprawnosci senioréw oraz wspiera opiekundw

i rodziny w procesie radzenia sobie z choroba.

plac w"m} ! K onin dnia .
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3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Odbicrcami zadania bedg:

- seniorzy — podopieczni Dziennego Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb z Chorobg Alzheimera — 15
asob

- osoby nie korzystajace z pomocy placéwki (nowi uczestnicy) — 10 oscb

- radziny i opiekunowie osdb chorych na alzheimera — 30 oséb

- podepieczni Zaktadu Aktywnosci Zawodowej — 20 os6b, mieszkancy Konina

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania

publicznego, w szczegdinosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni si¢ to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferentioferenci’’ otrzymaliotrzymali” dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore

zostaty dofinansowane, organu kiéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy

6. Zakltadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Gléwnym celem projektu jest aktywizacja senioréw chorych na Alzheimera poprzez udziat w
cyklicznych zajeciach, ktdre poprawig samopoczucie | podniosa poczucie wlasnej wartosci oraz otworzg
na kontakty z innymi osobami.

W projekcie realizowane bgda nastgpujace cele i zadania:

- zapewnienie wlasciwego zagospodarowania czasu wolnego senioréw,

- wspomaganie rodziny w opiece nad osobami starszymi,

- promowanie na zewnatrz dobrych praktyk, zwiazanych z aktywizacja seniorow,

jejski w Koninie
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- promewanie zachowar\ pro-zdrowotnych wérdd senioréw,
- zapewnienie wiasciwych warunkéw do odpoczynku i relaksu,

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zadanie bedzie realizowane w Dziennym Domu Pomocy Spolecznej dla Osdb z Chorobg Alzheimera w
Koninie przy ul. Potudniowej 1, oraz w miejscowoséci Wasosze — festyniwyjazd integracyjny.

8. Opis poszczegélnych dzialaf w zakresie realizacji zadania publicznego'”

l. Rekrutacja uczestnikow.

Dziatanie obejmowaé bedzie rozpowszechnienie informacji 0 mozliwos$ci udziatu w zajgciach. [nformacje
w formie plakatdéw zostang zamieszczone w Dziennym Domu Pomocy , Demu Pomocy Spotecznej oraz
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Koninie. Osoby zainteresowane udziatem w zajgciach wypeinig karte
zgtoszeniowa. Kwalifikacji do zaje¢ dokona Kierownik Dziennym Domu Pomocy Spotecznej dla Osob z
Chorobg Alzheimera wraz z instrukicrami i terapeutami.

il. Cykliczne zajecia aktywizujace

W ramach tego dziatania przewidziane sa zajecia:

- zajecia arteterapia — prowadzone w wymiarze 40 godz przez caly okres trwania projektu. Arteterapia
petni takze funkcje ekspresyjna, gdyz pomaga ona w roztadowaniu nadmiaru thumionych emocji,
poznawczg uczacg hazewnictwa i rozpoznawania, a takze wyrazania swoich uczus, no i wreszcie
funkcje regulacyjna, umozliwiajaca zaspokojenie potrzeby wyzszego rzedu, czyli potrzebe
samorealizacji. Giéwnym celem ateterapii jest to, by po jej zakoficzeniu, osoba kiora zastata jej
poddana, optymistycznie podchodzila do problemdw, radzita sobie z wlasnymi emocjami, stala sie
cdporna na niepowodzenia i nabrata wiare w samego siebie, a takze pokonata wlasng niesmiaiose.

W naszym projekcie atreterapia bgdzie prowadzona za pomocag sztuk plastycznych. Bedq wykonywane
stroiki $wiateczne, obrazki , ozdabiane wazoniki, robienie sztucznych stroikéw z bibuty itp.

Razem 40 godz. zajed/ projekt x 70 zt {(wynagrodzenie instruktora) = 2800,00 zi

Do realizacji tych zaje¢ przewidujemy zakup materialow.
- bibula, papier ozdobny, nici, kleje, specjalne farby do malowania na szkle, glina, druty itp. — cena ok.

600zt.

- aparat fotograficzny — cena 400 zt, do robienia zdjeé poszezegdlnym pracom artystycznym, do
fotografowania zaje¢ itp.

- namiot wystawowy — cena 900 24, namiot bedzie wykorzystany do wystawiania naszych prac na wielu
imprezach, bedzie wykorzystany podczas zajeé muzycznych na $wiezym powietrzu itp.

- rehabilitacja ruchowa -20 godz w projekcie . Zadaniem zajgé bedzie przeprowadzenie cwiczen
usprawniajacych funkcje ukladu sercowo- naczyniowego i oddechowege, stabilizacje sylwetki,
wzmacniajgcych grupy migéni posturalnych, poprawiajgcych samopoczucie. Gtéwnym celem tych zajec
bedzie podtrzymanie i poprawa ogoinej sprawnosci fizycznej pacjentow. Dzigki regularnym ¢wiczeniom
fizycznym zwigkszy sie wydolnoéé uktadu krazenia i oddechowego, polepszy sig¢ samopoczucie
uczestnikow oraz nastapi zwiekszenie sity migéniowej.

Do rehabilitacji ruchowej zostanie zakupiony sprzet:

- pitki rehabilitacyjne, jezyki do éwiczers, tasmy rehabilitacyjne — cena 300,00 zt.

Koszt calkowity sprzetu do zajeé: 300 zi

Wynagrodzenia instruktora prowadzacego zajecia = 2000,00 (20 godz. zajeé/projekt)

lll. Festyn integracyjny dla podopiecznych
Impreza cdbedzie sie pod koniec wrzesnia 2013r. Bedzie ona miata na celu przyblizenie pracy

”
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placowki, dzieki czemu wiecej es6b dowie sie o takiej formie pomocy, co przetozy sie na to iz nowe
osoby bedg mogly uczeszczad do tej placdwki. Podczas imprezy odbywaé sig bedzie wystawa |
sprzedaZz prac uczestnikéw Warsztatdw Terapii Zajeciowe]. Zaplanowano czgsé artystyczng, wspoine
$piewanie seniordw, wspolne granie na instrumentach muzycznych, potancowka.

W tym dziataniu integrowac sig bedziemy z osobami niepeinosprawnymi z Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej. Odbeda sie takze konkursy z nagrodami {plastyczne i sportowe — dostosowane do
umigjetnosei naszych podopiecznych)

Przewidziano drobny poczestunek (grill i napoje). Impreza odbywaé sie bedzie nad jeziorem $lesiriskim
w miejscowosci Wasosze. Przewidujemy udziat ok. 80 os.

Koszty przewidziane z organizacija festynu:

- catering dla uczestnikéw — ok. 1000 z}

- transport uczestnikdow — 400 #

- drobne nagrody dla uczestnikow- 400 zt

- materiaty do kankursow - 200zt

iV. Zarzadzanie Projektem

Realizacja projektu bedzie monitorowana przez Koordynatora, ktory bgdzie w ramach potrzeb
wprowadzat dziatania pornocowe i korygujace.

Przewidujemy zatrudnienie koordynatora 200 z¥ projekt

Koordynator odpowiedziainy bedzie za kontrole zaje¢, dokumentowanie dziatan (fotografie, listy
obecnosci itp.)

Ksiegowa projektu zajmowaé sie bedzie obstuga finansowa {platnosci wynagrodzen, platnosci faktur,
sporzadzenie sprawozdania itp.)

Wynagrodzenie dla ksiggowej = 100 z}

9. Harmonogram‘s’

Zadanie publiczne realizowane w okresie 01.09.2013 deo 25.11.2013

Poszczegdine dziatania w zakresie [ Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
realizowanego zadania | poszczegéinych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego'” dziatan publicznego

Wrzesient 2013 oferent

|. Rekrutacja uczestnikow.

Il. Cykliczne zajecia aktywizujace | Wrzesief -
listopad 2013
lll. Festyn dla podopiecznych Wizesier 2013
V. Zarzadzanie Projektem Wrzesien —
listopad 2013

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego“‘

W ramach projektu wyréznié mozna 2 obszary dotyczace rezultatow:
I. Rezultaty dotyczace senioréw. Poprzez udziat w zajgciach osoby starsze:

Urzad Miejski w Koninie
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- poprawig swoje samopoczucie,

- uaktywnig dobry nastroj,

- spowodujg usuniecie leku,

- pozwola odreagowac napiecie,

- pobudza wyobrainie,

- poprawig relacje z czionkami grupy.

Il. Rezultaty dotyczgce otoczenia seniordw:
- promocja dziatan na rzecz seniordw

spotecznymi {miodziez ze swietlicy)
- czeSciowe odcigzenie rodziny,

W projekcie wystepuja rezultaty twarde:
- przeprowadzenie 40 godzin z arteterapii,

- zorganizowanie imprezy dla poedopiecznych

- integracja senioréw z réznych placdwek wsparcia.

- przeprowadzenie 20 godzin zajeé rehabilitacji ruchowe;j

- pokazanie spotecznoéci lokalnej ze warto aktywizowad seniorgw i integrowac ich z innymi grupami

Iv. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Urzd Miejaki w Komins
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Lp. | Rodzaj kosztow D! = Koszt ztego do ztego z finansowych | Koszt do pokrycia

N catkowity pokrycia srodkdw wlasnych, z wkiadu oscbowego,
z {w =) z srodkdw w tym pracy spotecznej
%“ whioskawanej | z innych Zrédet , w tym | cztonkdw

x| = dotacji wptat i optat adresatfi\;v i $wiadczen

% & g (w ) zadania publicznego ' | wolontariuszy
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|| Koszty 6
merytoryczne  po
stronie . fradua

Oferenta) 20|70 {Godwa | 280000 | 280000 0,00 0,00
1) Instru ktor

arteterapia

2)materiaty do |4 |gog | Komplet | 500,00 600,00 0,00 0,00
arteterapii

3)zakup aparatt |4 [ 400 | Szt 400,00 400,00 0.00 0.00
fotograficznego

4)zakup namiotd |4 {ggn | 51 900,00 900,00 0.00 0,00
wystawowego

Slinstruktor 20 | 100 | Godz/zt | 2000,00 2000,00 0,00 0,00
rehahilitacja

ruchowa

§)zakup 1 | 300 | Komplet | 300,00 300,00 0,00 0,00

materialdw do
rehahilitagji

7)Festyn = 80 |12.5| Osizt | 1000,00 1000,00 0,00 0,00
catering
B)festyn — t {400 |Catosc | 400,00 400,00 0,00 0,00
transport

uczestnikow

9)Festyn - gol|s |osm |[400,00 400,00 0.00 0,00
nagredy dla

uczestnikow

10) Festyn — 1 | 200 | komplet | 200,00 200,00 0,00 0,00
materialy

I Koszty obstugi~

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie . fhacwy

Oferenta) 19)
1) Koordynator |4 1oy | Osizt | 900,00 00,00 0.00 0,00
2) Ksiggowa 1 | 100 | Os/zt 100,00 100,00 0,00 0.00

Ul | Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promaodji po sironie
. fraowe
19
Cferentea)

o
2o

iv | Ogdlem: 10.000,00 | 10.000,00 | 0,00 0,00

2. Przewidywane zridta finansowania zadania publicznego
i2
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1 TWnioskowana kwota dotacii
1 1000020 | ... %
2 Srodki finansowe wiasne™”
S PR zt | %
3 : Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
......... zt | %
3.1 | wplaty i oplaty adresatdw zadania publicznego'”
,,,,,,,,, zZt | %
3.2 !srodki finansowe z innych Zrodet publicznych {(w szczegoinosci: dotacje
z budzetu parnstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorlafnego
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)’' n
,,,,,,,,, zt | ... Y%
3.3 pozosta}em
,,,,,,,,, zt %
4 | Whkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna _
cztonkow) e zZt | %
5 | Ogolem {(srodki wymienione w pkt 1- 4}
10000zt | 100%

3. Finansowe §rodki z innych zradet publicznych

M}

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finansow publicznych

Kwota srodkdw
(w zh

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta)

0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostat{-a) jeszcze

rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
whnioskow (ofert)
nierazpatrzonych do
czasu zlozenia
ninigjszej oferty

-

Nie dotyczy

TAKNIE”

TAK/NIEY

TAK/NIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

. i
Urzad Mieidﬁwg"lnme 72280405 ?%1}1 t

Konm dﬂ'l

62-500 Konint

.G
—swdeZQ “ /dﬂv.«._ _.;-_/ 1

13




1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego”™

" Wszyscy instruktorzy posiadaja odpowiednie kwalifikacje | doswiadczenie przydatne do
prowadzenia opisywanych zajec.

Koordynator — csoba z uprawnieniami do pracy

2. Zaschy rzeczowe oferentaleferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

)

Podczas realizacji zajgé bedziemy korzystaé bezptatnie z pomieszczen Dziennego Domu Pomocy
Spolecznej dia Oséb z Choroba Alzheimera —~ 8 pomieszczen, 2 fazienki, kuchnia.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktére z tych zadar realizowane byly we wspélpracy z administracjg publiczna).

r -

Organizacja Qlimpiady Umiejetnosci Osob Niepeinosprawnych JAbilimpiada , od 13 lat,
Organizacja Balu Karnawajowego dla uczestnikow warsztatow terapii zajeciowe] ,Ziemi
Koninskie]" — cko 600 osdb,

Organizacja turnusow rehabilitacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych niepetnosprawnych
z calej Polski — od 25 lat,

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Sadinie dla 25 osdb niepetnosprawnych z
terenu gminy Wierzbinek — od 2002r. Zadanie finansowane przez PFRON,

Prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej z dozywianiem dla 60 osob, ed 2003 r. zadanie
wspierane przez Urzad Miejski w Koninie,

Organizowanie §niadan wielkanocnych i wieczerzy wigilijnych dia swoich podopiecznych-
wsparcie Prezydenta Miasta konina,

Organizacia Warsztatéw Ekologicznych dla osob niepemosprawnych - od 3 lat dotacja
Starostwa Koniriskiego | Regionalnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Poznaniu,
Organizacja Warsztatéw Kulinarmych dla osob niepeinosprawnych- od 2 lat wsparcie
Prezydenta Miasta Konina, Starosty Powiatu Konifiskiego i innych sponsorow,
Wspdlorganizacja imprezy integracyjnej dla podopiecznych réznych placéwek pracujacych z
osobami niepelnosprawnymi pod nazwa ,Teatraine Spotkania” 2005 r. - wsparcie
Prezydenta Miasta Konina,

Festyn ,Kazdy jest cos wart taki jaki jest” — FIO 2006 — kwota dotacji 24.500 zi,

Organizacja imprez przedswiatecznych z programem profilaktycznym dia miasta Konina -
2006 r.- kwota dotacji 54.000 zt,

Organizacja péitkolonii letnich i zimowych z dozywianiem dla dzieci i mlodziezy z rodzin z
problemem uzaleznienia — dotacja z Urzedu Migjskiego w Koninie — rok 2006-2011,

Urzad Micjski W Koninie 73 7g0dnost Zory gind
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- Organizacja ! Targéw Organizac]i Pozarzadowych ziemi Keninskiej ,NGO-Nalia 2008" —
kwota dotacji od Wojewody Wielkopolskiego 6700 zi,

- Projekt ,Zielona Osada” FIO 2007 — kwota dotacji 13.595 24,

- Organizacja sportowych zmagan os6b niepetnosprawnych — pazdziernik 2007 — wsparcie
Urzedu Gminy w Kazimierzu Biskupim.

- Organizacja imprez przedéwiatecznych z oddziatywaniem profilaktycznym dla dzieci i
miodziezy z rodzin z problemem uzaleznien | przemocy. — 2009 i 2010 listopad — zadanie
wspierane przez Prezydenta Miasta Kenina,

Od marca 2008 do kwietnia 2010 roku realizacja projektu ,Ekonomia Spoteczna bo Kkazdy

czlowiek jest dla nas wazny’ wspolfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Projekt wspiera lokalnych liderdw ekonomii spolecznej, jednym z rezultatow bylo
zawarcie pakiu na rzecz ekonomii spoleczne;.

Od marca 2010 realizacja projektu ,Aktywny Niepeinosprawny w powiecie Kkonifskim”
wspolfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Od stycznia 2011 realizacja projektu ,Centrum wspierania organizacji pozarzadowych w powiecie
stupeckim” wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

4. Informacja, czy oferent/oferenci’! przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 1. 0 dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Qswiadczam {-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sig w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferentaloferentow’;

2) w ramach skiadane] oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie” opfat od adresatow zadania;

3) oferent/efarenei! jest/sa" zwiazany(-ni) ninigjsza oferta do dnia .25.11.2013;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o achronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pbé2zn. zm.};

5) oferent/oferenci” skladajacy ninigjsza oferte nie zalega ¢aMzalegajay”-z oplacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spo}eczne”;

8) dane okre$lonz w czesci | niniejsze oferty 53 zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowymhwtasehwg
ewidensia™;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
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{podpis osoby upowaznione] |
lub podpisy oséb upowainionyéh
do skiadania cswiadczen woli w imieniu
_ oferenta/oferentow”
Howl. 5 o Torer
Data _.\‘“L,LNL{,; ; i [T VA IR

Zalgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidenciji™”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspdlng niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego fub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgey
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ztozenia oferty”™
Lirzgd Migjskl w i;’.o e C]
S 3 - ,
. s WU L; . L\/L.chbi{/}vﬁv/n/
» b Fongdeni il

Adnotacje urzedowe®

" Nicpotrzebne skreslic.

¥ Rodrajem zadania jest jedno lub wigeej zadan publicznych okredlonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialulnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Y Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspdlna przedstawia swoje dane. Kolejni ofcrenci dolaczajy wiasciwe
pola.

" Forma prawna cznacza forme dzialalnosel organizacji pozarzadowej, podmioiu, jednostki organizacyjne]
okreslona na podstawie obowigzujacych przepisow, w szezegdlnodei stowarzysvenie 1 fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pahstwa do innych koscioldw i zwiazkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnodet sumicnia I wyznania, jezeli ich cele statutowe obeimujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze siraze pozarnc oraz inne. Natczy zaznaczyé odpowiednia
formg lub wpisaé inna.

? Podaé nazwe whasciwego rejestru lub ewidencii.

51 W zaleznodei od tega, w jaki sposéb organizacja Jub podmiot powstal.

" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypetnic jezeli
sadanic publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki.

3 Nie wypelniné w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

' Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeinic jesli
vadanie ma by¢ realizowanc w obrgbie danc] jednostki organizacyjnei.

1 Nalezy okredli¢ czy podstawa sa zasady okredlone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Datyczy tvlko oferty wspélnej.

1 wvpelnié tylko w przypadku ublegania si¢ o dotinansowanic inwestycji.
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'3 Opis musi byé spéiny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlne] — nalezy wskazad
dokladny podziat dziatafi w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi ofertg wspélna.

" W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakohczenia poszczepdinych dzialan oraz liczbowe
okreglenic skali diatan planowanych przy realizacjl zadania publicznego (tzn. miar adckwataych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadezen udzielanych tygodniowo, miesigeznie, liczba adresatow).

") Opis zgodny z kosztorysem.

- Nalezy opisaé zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sig do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negalywne skutki.

1% Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegblnodel zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzef,
" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'S) Nalezy wpisaé koszly bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

%) W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczajy do tabeli informacig o swoich kosztach.

U Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktdre zwigeane sg
z wykonywaniem dzialai o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym cbsluga finunsowa
1 prawng projektu. _

3 Wypetnicnie fakultatywne — umozliwia zawarcic w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowcego
wzoru umowy, stanowiacego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia
. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych rcalizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

2 Informacje o kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadaniz publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyperzadkowad zasoby kadrowe do
dvsponujacych nimi oferentdw.

29 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

* Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
=) Wypetnia organ administracji publicznej.
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