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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania 

Przedsiębiorczości w Koninie  

na lata 2020 – 2022 

okres sprawozdawczy: 01.01.2021 r. – 31.12.2021 r. 

podstawa prawna:   Uchwała Nr 251 Rady Miasta Konina z dnia 27 listopada 2019 r.  

w sprawie przyjęcia Programu Wspierania Przedsiębiorczości  

w Koninie na lata 2020 – 2022 

plan budżetu w PWP na 2021 r.:  662 500,00 zł 

przyznany budżet:  198 948,00 zł 

kwota wydatkowana: 149 131,09 zł  

realizacja: pracownicy Wydziału Rozwoju i Inwestycji przy współpracy  

z komórkami organizacyjnymi Urzędu Miejskiego w Koninie 

wskazanymi w tabeli pn. Budżet programu 

monitoring: monitoring realizacji Programu prowadzony na bieżąco podczas 

wdrażania zadań w poszczególnych obszarach wsparcia 

[W 2021 r. otrzymano dofinansowanie z EOG na działania zaplanowane w ramach PWP 

na kwotę 65 989,50 zł, które będą realizowane w 2022 i 2023 roku]  



 

 3 

Spis treści 

1. Wstęp ........................................................................................................................................................... 5 

2. Opis zrealizowanych zadań Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 

2020 -2022 wg poszczególnych obszarów .................................................................................................. 6 

1. Promocja atrakcyjności inwestycyjnej Konina. ......................................................................................... 6 

Zadanie 1.1. Promocja gospodarcza Miasta Konina. .................................................................................... 6 

2. Wsparcie rozwoju zielonej przedsiębiorczości. ........................................................................................ 9 

Zadanie 2.1. Inkubator Zielonych Startupów. ................................................................................................ 9 

Zadanie 2.2. Inicjowanie działań mających na celu stworzenie Parku Przemysłowo-Technologicznego 

na terenach inwestycyjnych Miasta Konina. .................................................................................................. 9 

3. Wsparcie rozwoju i budowanie przewagi konkurencyjnej konińskich przedsiębiorstw. ........................ 11 

Zadanie 3.1. Stosowanie systemu ulg i zwolnień podatkowych dla przedsiębiorców tworzących nowe 

miejsca pracy oraz na wspieranie nowych inwestycji (pomoc publiczna/pomoc de minimis). ............. 11 

Zadanie 3.2. Strona internetowa – Koniński Portal Gospodarczy. ............................................................ 14 

Zadanie 3.3. Profil na Facebooku. .................................................................................................................. 17 

Zadanie 3.4. Przedstawianie organizacjom zrzeszającym konińskie firmy oraz przedsiębiorstwom 

konińskim informacji nt. planowanych w danym roku inwestycji komunalnych i zamówień 

publicznych (harmonogram planowanych zamówień publicznych). ........................................................ 20 

Zadanie 3.5. Szkoła Liderów, szkolenia i warsztaty, doradztwo dla przedsiębiorców oraz osób 

planujących założenie własnej firmy. ............................................................................................................ 23 

Zadanie 3.6. Transformacja konińskich firm MŚP. ...................................................................................... 26 

Zadanie 3.7. Wydarzenia integracyjne dla przedsiębiorców. ..................................................................... 26 

Zadanie 3.8. Cykliczne spotkania przedsiębiorców z prezydentami. ........................................................ 26 

Zadanie 3.9. Gala Konińskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetkę Złotego Konia. ........................ 27 

Zadanie 3.10. Cykl materiałów o konińskich firmach. ................................................................................. 30 

4. Pomoc w rozwoju pomysłów biznesowych i stawianiu pierwszych kroków w prowadzeniu własnej 

działalności. ..................................................................................................................................................... 33 

Zadanie 4.1. Opiekun młodego przedsiębiorcy. .......................................................................................... 33 

Zadanie 4.2. Ulotka dla młodego przedsiębiorcy. ....................................................................................... 35 

Zadanie 4.3. Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej. .............................................................. 38 

Zadanie 4.4. Inicjowanie działań mających na celu stworzenie Inkubatora Przedsiębiorczości. .......... 38 



 

 4 

Zadanie 4.5. Udział w targach franchisingu. ................................................................................................. 38 

5. Pobudzanie kreatywności i postawy przedsiębiorczej. ........................................................................... 39 

Zadanie 5.1. Akademia Młodej Przedsiębiorczości dla studentów PWSZ w Koninie. ............................. 39 

Zadanie 5.2. Cykl spotkań młodzieży z przedsiębiorcami. ......................................................................... 39 

Zadanie 5.3. Kampania „Być przedsiębiorcą”. .............................................................................................. 39 

Zadanie 5.4. Podnoszenie kompetencji nauczycieli przedsiębiorczości. .................................................. 40 

Zadanie 5.5. Szkolne inkubatory przedsiębiorczości. ................................................................................. 40 

6. Wsparcie uczniów i studentów w wejściu na rynek pracy. ..................................................................... 40 

Zadanie 6.1. Portal dla młodzieży i studentów wchodzących na rynek pracy. ........................................ 40 

Zadanie 6.2. Organizacja płatnych staży dla studentów i uczniów szkół ponadpodstawowych 

u konińskich firm wiodących. ......................................................................................................................... 42 

7. Zachęcanie uczniów i studentów do pozostania lub powrotu do Konina. ............................................. 45 

Zadanie 7.1. Program „Konin przyciąga ludzi z energią”. ........................................................................... 45 

8. Dopasowanie oferty edukacyjnej do zmieniających się warunków rynkowych. .................................... 46 

Zadanie 8.1. Rozwój i upowszechnianie kształcenia ustawicznego w zakresie potrzeb 

przedsiębiorców i ich pracowników. ............................................................................................................. 46 

Zadanie 8.2. Stworzenie pakietu informacyjnego ułatwiającego podjęcie decyzji co do dalszej 

edukacji (dot. edukacji na poziomie ponadpodstawowym). ...................................................................... 49 

9. Podniesienie atrakcyjności wybranych przestrzeni miejskich, jako miejsca prowadzenia biznesu. ...... 51 

Zadanie 9.1. Wspieranie lokalnych przedsiębiorców poprzez organizację wydarzeń kulturalnych dla 

lokalnej społeczności. ...................................................................................................................................... 51 

Zadanie 9.2. Rewitalizacja Konińskiej Starówki. ........................................................................................... 51 

 



 

 5 

1. Wstęp 

Przyjęty Uchwałą Nr 251 przez Radę Miasta Konina 27 listopada 2019 r. Program 

Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020 – 2022, to program gospodarczy 

realizowany przez Urząd Miejski w Koninie przy współpracy z jednostkami organizacyjnymi 

Miasta Konina oraz lokalnymi instytucjami otoczenia biznesu.  Program podejmował działania 

zmierzające do rozwoju przedsiębiorczości na terenie miasta Konina.  

Zgodnie z założeniami nowej strategii miasta „Konin zielone miasto energii” Program 

wpisuje się w trzy jej główne filary: Zielona Energia, Energia Ludzi i Zieleń w Mieście.  

Ze względu na ograniczenia w kraju związane z pandemią COVID-19, a jednocześnie 

ograniczeniem wydatkowania środków przez Miasto Konin, nie udało się zrealizować 

wszystkich zaplanowanych zadań na 2021 rok w ramach Programu Wspierania 

Przedsiębiorczości. Niektóre z nich zrealizowano bezkosztowo, ale w ograniczonym zakresie. 

Szczegółowe informacje na temat realizacji poszczególnych zadań zostały przedstawione  

w kartach monitoringowych stanowiących załącznik do niniejszego opracowania. 

Budżet Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020 – 2022 

zaplanowany na 2021 rok został wykonany na poziomie: 149 131,09 zł, tj. 74,96 %  

przyznanego budżetu.  
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2. Opis zrealizowanych zadań Programu Wspierania 

Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020 -2022 wg 

poszczególnych obszarów 

1. Promocja atrakcyjności inwestycyjnej Konina. 

Zadanie 1.1. Promocja gospodarcza Miasta Konina. 

 

W ramach zadania kontynuowano działania promocyjne dotyczące terenów 

inwestycyjnych Konina link do bazy ofert na stronie PAIiH. Oferty zostały przygotowane zgodne 

z wytycznymi Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu. Przygotowane oferty oprócz podstawowych 

danych zawierały, m.in. analizę rynku pracy i dokładną informację o możliwych przyłączach 

(zgodnie z potrzebami inwestora).  

 Ponadto w ramach realizowanego projektu pt. Budowa i promocja marki: Wielkopolska 

Dolina Energii promowano tereny inwestycyjne na targach ENLIT EUROPE w Mediolanie, MIPIM 

w Cannes, Expo Real w Monachium i przygotowano pakiet medialny – Silver Package w ramach 

materiałów targowych EXPO REAL w Monachium. W okresie sprawozdawczym na bieżąco 

prowadzono promocję gospodarczą w Internecie, przygotowano folder dot. wyspy Pociejewo, 

a także artykuły promocyjne, materiały zdjęciowe i filmowe dot. terenów inwestycyjnych miasta.  

 
Oferty Miasta Konina widniejące na stronie PAiH 

https://baza.paih.gov.pl/region/konin
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 1.1. Promocja gospodarcza Miasta Konina  

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Transformacja źródeł bogactwa miasta 

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Działania promujące tereny inwestycyjne 

i promocja gospodarcza miasta 

 

 

 

W badanym okresie w ramach realizacji działań promujących wykonano 

zadania mające na celu przedstawienie terenów inwestycyjnych Konina: 

• przygotowywano oferty zgodne z wytycznymi PAiH, 

• przygotowywano propozycje inwestycyjne i prezentacje multimedialne 

dla inwestorów. Wszystkie oferty zawierały oprócz podstawowych 

danych terenów inwestycyjnych, m.in. analizę rynku pracy oraz 

dokładną informację o możliwych przyłączach (zgodnie z potrzebami 

inwestora), 

• w ramach realizowanego projektu pt. Budowa i promocja marki: 

Wielkopolska Dolina Energii promowano tereny inwestycyjne na 

targach ENLIT EUROPE w Mediolanie, 

• na bieżąco prowadzona była promocja gospodarcza w Internecie, 

• przygotowano projekt graficzny oraz druk folderu dot. wyspy 

Pociejewo, 

• zmodyfikowano stronę www.gospodarka.konin.pl,  

• przygotowano pakiet medialny – Silver Package w ramach materiałów 

targowych EXPO REAL w Monachium 2021,  

• przygotowano artykuły promocyjne, materiały filmowe dot. terenów 

inwestycyjnych miasta, materiały zdjęciowe terenów inwestycyjnych. 

Styczeń – grudzień 2021 rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

61 266,42 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 
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Przygotowanie oferty inwestycyjnej. 

 

Oferta 1 

Działania promujące tereny inwestycyjne 

Konina. 

Działanie 

 

2 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba podmiotów, do których skierowano 

ofertę inwestycyjną. 

Oferta 72 

Liczba przeprowadzonych 

spotkań/udzielonych odpowiedzi na 

zapytania inwestorów. 

Spotkania indywidualne - 72 

Odpowiedzi na zapytania - 80 

 

152 

  

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

 Z powodu istniejącej pandemii, nie można było zrealizować wszystkich zaplanowanych działań.  

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy 
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2. Wsparcie rozwoju zielonej przedsiębiorczości.  

Zadanie 2.1. Inkubator Zielonych Startupów. 

 

 Zadanie polega na wsparciu finansowym w postaci dotacji dla trzech osób mających 

swój pomysł na biznes wpisujący się w zieloną przedsiębiorczość. Do udziału w programie 

zakwalifikowani zostaną autorzy innowacyjnych pomysłów, niezależnie od ich aktualnego 

statusu zawodowego. W ramach zadania osoby, chcące rozwijać swoje pomysły biznesowe 

będą mogły wziąć udział w warsztatach rozwijających ich pomysł na biznes i skorzystać ze 

wsparcia mentorów. 

Jednak w związku z wystąpieniem pandemii COVID-19 i brakiem środków na realizację 

zadań w ramach PWP na 2021 r. zadanie nie było realizowane.  

 Zadanie 2.2. Inicjowanie działań mających na celu stworzenie Parku Przemysłowo-

Technologicznego na terenach inwestycyjnych Miasta Konina.  

 

W okresie sprawozdawczym monitorowane były możliwości pozyskania środków 

zewnętrznych dotyczących możliwości budowy i uruchomienia Parku Przemysłowo-

Technologicznego. Z uwagi na fakt, iż środki publiczne w postaci dofinansowania z Funduszy 

Europejskich są niedostępne, nie było możliwości pozyskania instrumentów bezzwrotnych na 

budowę i uruchomienie PPT.  

W związku z trudną sytuacją finansową Miasta dalsze działania będą polegały na 

poszukiwaniu partnerów oraz zewnętrznych środków finansowych.
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 2.2. Inicjowanie działań mających na celu stworzenie Parku Przemysłowo - Technologicznego na terenach 

inwestycyjnych Miasta Konina. 

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Transformacja źródeł bogactwa miasta  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Poszukiwanie możliwości dot. stworzenia 

Parku Przemysłowo - Technologicznego 

w Koninie 

W okresie sprawozdawczym monitorowane były możliwości pozyskania 

środków zewnętrznych na realizację zadania. Z uwagi na fakt, iż 

w minionym okresie środki publiczne w postaci dofinansowania 

z Funduszy Europejskich są niedostępne, nie było możliwości pozyskania 

instrumentów bezzwrotnych na budowę i uruchomienie Parku 

Przemysłowo - Technologicznego. 

Styczeń – grudzień 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba podjętych inicjatyw 

 

Liczba 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Rozpoczęcie inwestycji  Liczba 0 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Wstrzymanie działań dot. realizacji 

zadania. 

W związku z trudną sytuacją finansową Miasta dalsze działania będą polegały na poszukiwaniu partnerów 

oraz zewnętrznych środków finansowych. 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy  
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3. Wsparcie rozwoju i budowanie przewagi konkurencyjnej 

konińskich przedsiębiorstw.  

Zadanie 3.1. Stosowanie systemu ulg i zwolnień podatkowych dla przedsiębiorców 

tworzących nowe miejsca pracy oraz na wspieranie nowych inwestycji (pomoc 

publiczna/pomoc de minimis). 

 

W okresie od stycznia do grudnia 2021 r. wdrażano przyjętą przez Radę Miasta Konina 

Uchwałę Nr 77 w sprawie zwolnień od podatku od nieruchomości w ramach pomocy de 

minimis dla przedsiębiorców tworzących nowe miejsca pracy na terenie Miasta Konina oraz 

Uchwałę Nr 78 w sprawie udzielania przez Miasto Konin regionalnej pomocy inwestycyjnej na 

wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową 

inwestycją. Informacje zamieszczano na stronie internetowej link do strony 

gospodarka.konin.pl, w BIP i publikacjach dotyczących ofert inwestycyjnych.  

W 2021 roku ze zwolnień od podatku od nieruchomości w związku z dokonaną 

inwestycją skorzystało 6 firm: VKF Spork Heinz Renzel Spółka z o.o., Jan Podlasiński 

Przedsiębiorstwo Handlowo – Usługowe „Podlasiński”, Firma HORSETRANS MURACZEWSKI 

SPÓŁKA JAWNA, Marek Liberkowski, Tomasz Liberkowski Stal – Pol Liberkowski s.c., Firma 

Dystrybutor BHP „JASKON” P.M. Skonieczny Sp. j., Krzysztof Drelak Hurtownia „CHEMITEST”.  

Ponadto 12 firm zgłosiło zamiar korzystania z regionalnej pomocy inwestycyjnej na 

wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową 

inwestycją. 

    

http://gospodarka.konin.pl/
http://gospodarka.konin.pl/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 3.1. Stosowanie systemu ulg i zwolnień podatkowych dla przedsiębiorców tworzących nowe miejsca pracy 

oraz na wspierania nowych inwestycji (pomoc publiczna/pomoc de minimis) 

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Wdrożenie przyjętej przez Radę Miasta 

Konina  Uchwały Nr 77 w sprawie zwolnień 

od podatku od nieruchomości w ramach 

pomocy de minimis dla przedsiębiorców 

tworzących nowe miejsca pracy na terenie 

Miasta Konina. 

 

Wdrożenie przyjętej przez Radę Miasta 

Konina Uchwały Nr 78 w sprawie 

udzielania przez miasto Konin regionalnej 

pomocy inwestycyjnej na wspieranie 

nowych inwestycji lub tworzenie nowych 

miejsc pracy związanych z nową 

inwestycją. 

 

W okresie sprawozdawczym tj. od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

wdrażano przyjętą przez Radę Miasta Konina  Uchwałę Nr 77 w sprawie 

zwolnień od podatku od nieruchomości w ramach pomocy de minimis dla 

przedsiębiorców tworzących nowe miejsca pracy na terenie Miasta 

Konina oraz przyjętą przez Radę Miasta Konina Uchwałę Nr 78 w sprawie 

udzielania przez miasto Konin regionalnej pomocy inwestycyjnej na 

wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy 

związanych z nową inwestycją poprzez stronę internetową 

www.gospodarka.konin.pl, informacje umieszczane w BIP, w biuletynach 

dot. ofert inwestycyjnych.  

W ramach podjętych działań ze zwolnień od podatku od nieruchomości  

w związku z dokonaną inwestycją skorzystało 6 firm tj.:  

• VKF Spork Heinz Renzel Spółka z o.o., 

• Jan Podlasiński Przedsiębiorstwo Handlowo – Usługowe „Podlasiński”, 

• Firma HORSETRANS MURACZEWSKI SPÓŁKA JAWNA, 

• Marek Liberkowski, Tomasz Liberkowski Stal – Pol Liberkowski s.c., 

• Firma Dystrybutor BHP „JASKON” P.M. Skonieczny Sp. j., 

• Krzysztof Drelak Hurtownia „CHEMITEST”.  

 

Ponadto 12 firm zgłosiło zamiar korzystania z regionalnej pomocy 

inwestycyjnej na wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych 

miejsc pracy związanych z nową inwestycją. 

Styczeń – grudzień 2021 r. 
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Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba stosowanych systemów ulg 

i zwolnień. 

System 2 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba przedsiębiorstw, które skorzystały 

z systemu ulg i zwolnień. 

Firma 6 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

 Nie dotyczy 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy 
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Zadanie 3.2. Strona internetowa – Koniński Portal Gospodarczy. 

 

Koniński Portal Gospodarczy link do strony to portal dedykowany dla przedsiębiorców 

i potencjalnych inwestorów. W okresie sprawozdawczym na bieżąco wyszukiwano informacje 

dotyczące lokalnej przedsiębiorczości, a następnie zamieszczano je na Portalu. Ponadto 

poprzez system newsletter informowano przedsiębiorców m.in. o szkoleniach, konkursach czy 

planowanych przetargach. Opłacono roczny abonament za serwer strony internetowej.  

 

    
 

 
 

 

Szata graficzna strony internetowej

http://www.gospodarka.konin.pl/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 3.2. Strona internetowa – Koniński Portal Gospodarczy   

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania 

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

1. Prowadzenie Konińskiego Portalu 

Gospodarczego. 

2. Serwis informacyjny dla 

przedsiębiorców i potencjalnych 

inwestorów (ogłoszenia o konkursach 

i przetargach). 

3. Modyfikacja strony internetowej. 

 

W okresie sprawozdawczym prowadzono Koniński Portal Gospodarczy.  

 

Wyszukiwano informacje istotne dla lokalnej przedsiębiorczości 

a następnie zamieszczano na w/w Portalu. 

Zamieszczane informacje obejmowały:  

• aktualności gospodarcze dla przedsiębiorców w tym informacje 

o wydarzeniach, konkursach, szkoleniach,  

• aktualna oferta terenów inwestycyjnych,  

• przetargi na nieruchomości,  

• najnowsze inwestycje w mieście, 

• bieżące informacje dla młodzieży np. informatory dot. edukacji. 

 

Opłacenie rocznego abonamentu za serwer strony internetowej. 

Styczeń – grudzień 2021 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lipiec 2021 r.  

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

369,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba aktualizowanych stron 

internetowych.  

Portal 1 

Liczba funkcjonujących systemów 

Newsletter.  

Newsletter 

 

1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba osób i podmiotów korzystających ze 

strony internetowej. 

osoby/podmioty 8 052 (dane na podstawie  

statystyki wejść na stronę 
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www.gospodarka.konin.pl) 

Liczba informacji przesyłanych w ramach 

systemu.  

informacja 24 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy. Nie dotyczy. 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy. 
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Zadanie 3.3. Profil na Facebooku. 

 

W okresie sprawozdawczym na profilu facebookowym „Konin dla biznesu” link do 

fanpage na bieżąco zamieszczano informacje dotyczące wydarzeń gospodarczych 

organizowanych przez miasto Konin i fotorelacje z realizowanych działań. Informowano 

również o działaniach i naborach prowadzonych przez takie instytucje jak: Powiatowy Urząd 

Pracy w Koninie, Agencja Rozwoju Regionalnego S. A. w Koninie czy Konińska Izba Gospodarcza. 

Dodatkowo w roku sprawozdawczym utworzono grupę zamkniętą „Konin dla biznesu - 

O biznesie przy k@wie” link do grupy. Jest to platforma spotkań grupy przedsiębiorców, którzy 

prowadzą już swoje firmy bądź myślą o jej założeniu. Członkowie grupy mogą wymienić się 

swoimi doświadczeniami lub uzyskać informacje na nurtujące ich pytania. Obecnie grupa liczy 

36 członków.  

Ponadto w okresie od stycznia do grudnia 2021 r. w ramach zadania funkcjonowały dwie 

utworzone wcześniej grupy tj.: „Konin dla biznesu – promocje, vouchery, jedzenie na 

wynos” link do grupy i „Konin dla biznesu – oferty pracy dla młodzieży” link do ofert pracy.  

Grupy cieszą się dużym zainteresowaniem, przedsiębiorcy chętnie umieszczają swoje oferty. 

Pierwsza z grup liczy 1 776 członków natomiast druga 927 członków. 

Fanpage obserwowany jest przez 1398 odbiorców. 

 

 
Profil facebookowy "Konin dla biznesu" 

 

 
Grupa „Konin dla biznesu – O biznesie przy k@wie” 

https://www.facebook.com/konindlabiznesu/
https://www.facebook.com/konindlabiznesu/
https://www.facebook.com/groups/933635257441997
https://www.facebook.com/groups/242055797171871/
https://www.facebook.com/groups/757378698395460/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 3.3. Profil na Facebooku 

Numer i nazwa celu Strategii 

Rozwoju Miasta Konina na lata 2020 

– 2030, w który wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania 

Działania podjęte w ramach 

zadania 

Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań 

Prowadzenie fanpage „Konin dla 

Biznesu” skierowanego do 

przedsiębiorców, osób planujących 

działalność gospodarczą oraz dla 

młodzieży.  

W okresie sprawozdawczym na bieżąco zamieszczano informacje dotyczące 

wydarzeń gospodarczych organizowanych przez miasto Konin i fotorelacje  

z realizowanych działań. Ponadto informowano przedsiębiorców  

o działaniach i naborach prowadzonych przez takie instytucje jak: Powiatowy 

Urząd Pracy w Koninie, Agencja Rozwoju Regionalnego S. A. w Koninie czy 

Konińska Izba Gospodarcza. Dodatkowo w roku sprawozdawczym 

utworzono grupę „Konin dla biznesu - O biznesie przy kawie”, której 

celem jest wymiana doświadczeń pomiędzy przedsiębiorcami, czy zadanie 

pytań na nurtujące pytania w zakresie prowadzenia własnego biznesu. 

Obecnie grupa liczy 36 członków.  

 

Ponadto na profilu facebookowym „Konin dla biznesu” funkcjonowały dwie 

utworzone wcześniej grupy tj.: „Konin dla biznesu – promocje, vouchery, 

jedzenie na wynos” i „Konin dla biznesu – oferty pracy dla młodzieży”.  

Grupy cieszą się dużym zainteresowaniem, przedsiębiorcy chętnie 

umieszczają swoje oferty. Pierwsza z grup liczy 1 776 członków natomiast 

druga 927 członków. 

Fanpage obserwowany jest przez 1398 odbiorców.  

Styczeń – grudzień 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

3 000,00 zł  
 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba prowadzonych profili na Sztuka 1 
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Facebooku. 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba osób obserwujących profil. Podmiot 1 398 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy.  

Proponowane zmiany zapisów Programu  Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020– 2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy. 
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Zadanie 3.4. Przedstawianie organizacjom zrzeszającym konińskie firmy oraz 

przedsiębiorstwom konińskim informacji nt. planowanych w danym roku inwestycji 

komunalnych i zamówień publicznych (harmonogram planowanych zamówień 

publicznych).  

 

W styczniu 2021 r. przygotowano harmonogram planowanych w danym roku inwestycji 

komunalnych i zamówień publicznych przez Miasto Konin, spółki miejskie i jednostki 

organizacyjne miasta, a także szkoły i przedszkola. Natomiast w II połowie 2021 r. dokonano 

aktualizacji opracowanego wcześniej materiału.  

Informacja nt. planowanych w danym roku inwestycji komunalnych i zamówień 

publicznych została opublikowana na Konińskim Portalu Gospodarczym i jednocześnie 

przesłana do przedsiębiorców poprzez Elektroniczny System Korespondencji i Wymiany 

Informacji, w którym zapisanych jest blisko 1500 podmiotów. Ponadto informacja została 

upubliczniona na profilu facebookowym „Konin dla biznesu”.  
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

 

 

 

 

 

 

Numer i nazwa zadania 3.4. Przedstawianie organizacjom zrzeszającym konińskie firmy oraz przedsiębiorstwom konińskim 

informacji nt. planowanych w danym roku inwestycji komunalnych i zamówień publicznych (harmonogram 

planowanych zamówień publicznych). 

Numer i nazwa celu Strategii 

Rozwoju Miasta Konina na lata 2020 

– 2030, w który wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania 

Działania podjęte w ramach 

zadania 

Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań 

Sporządzenie i upublicznienie 

harmonogramu planowanych do 

przeprowadzenia postępowań 

o udzielenie zamówienia publicznego. 

W styczniu 2021 r. przygotowano harmonogram planowanych w danym roku 

inwestycji komunalnych i zamówień publicznych przez Miasto Konin, spółki 

miejskie, jednostki organizacyjne miasta, a także szkoły i przedszkola. W II 

połowie 2021 r. dokonano aktualizacji opracowanego wcześniej materiału.  

Informacja nt. planowanych w danym roku inwestycji komunalnych  

i zamówień publicznych została opublikowana na Konińskim Portalu 

Gospodarczym, a także na profilu facebookowym „Konin dla biznesu”. 

Ponadto została przesłana poprzez Elektroniczny System Korespondencji  

i Wymiany Informacji do 1464 podmiotów.  

Styczeń – grudzień 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba opracowanych informacji. Sztuka 2 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba podmiotów korzystających 

z informacji. 

Podmiot 1464  

 

0Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy.  

Proponowane zmiany zapisów Programu  Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020 – 2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy. 
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Zadanie 3.5. Szkoła Liderów, szkolenia i warsztaty, doradztwo dla przedsiębiorców 

oraz osób planujących założenie własnej firmy.  

 

W okresie sprawozdawczym zorganizowano bezpłatne indywidualne doradztwo prawne 

dla przedsiębiorców z Konina, z którego skorzystały dwie firmy. Ponadto informowano 

przedsiębiorców o wsparciu udzielanym przez organizacje rządowe oraz lokalne Instytucje 

Otoczenia Biznesu m.in.: Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie, Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych i Powiatowy Urząd Pracy.  

Wsparcie udzielane przez ARR S.A. dotyczyło głównie pożyczek Jeremie, pożyczek 

płynnościowych i możliwości dofinansowania do szkoleń, natomiast ZUS i PUP oferował 

wsparcie w związku z pandemią COVID-19. Informacje przekazywane były poprzez fanpage 

„Konin dla Biznesu”, stronę internetową www.gospodarka.konin.pl, a także system newsletter.  

W ramach zadania nagrano również materiały filmowe z udziałem pracowników 

Powiatowego Urzędu Pracy  w Koninie materiał filmowy i Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. 

materiał filmowy, którzy wyjaśnili gdzie i jakiej pomocy mogą spodziewać się przedsiębiorcy, np. 

zwolnienia z ZUS, dotacje na bieżące koszty prowadzenia firmy, niskooprocentowane pożyczki 

oraz jakie dokumenty należy złożyć. Materiały filmowe zostały umieszczone na fanpage „Konin 

dla biznesu”, liczba odbiorców materiału z PUP: 246 osób, ARR 70 osób. 

W ramach zadania planowano także zrealizować zadanie dotyczące Szkoły Liderów. 

Celem zadania jest kształtowanie liderów wśród mieszkańców Konina, którzy chcą nabyć 

umiejętności pozwalające realizować działania na rzecz lokalnej społeczności. Projekt 

przyczyniałby się do kształtowania postawy przedsiębiorczej, a także do budowania wśród 

przedsiębiorców poczucia odpowiedzialności społecznej. W ramach szkoły uczestnicy przeszliby 

cykl warsztatów, na których kształtowaliby kompetencje liderskie. Jednak w związku 

z wystąpieniem pandemii COVID-19 i brakiem środków na realizację zadań w ramach PWP na 

2021 r. zadanie nie było realizowane. Złożono również wniosek o  pozyskanie funduszy 

norweskich na realizację projektu „Przedsiębiorcza  Szkoła Liderów”, ale ze względu na 

wyczerpanie alokacji  Miasto Konin nie otrzymało wsparcia. 

http://www.gospodarka.konin.pl/
https://fb.watch/axc8xvGpF_/
https://fb.watch/axc9NfnvtN/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 3.5. Szkoła Liderów, szkolenia i warsztaty, doradztwo dla przedsiębiorców oraz osób planujących założenie 

własnej firmy 

Numer i nazwa celu Strategii 

Rozwoju Miasta Konina na lata 2020 

– 2030, w który wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania 

Działania podjęte w ramach 

zadania 

Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań 

Szkolenia dla przedsiębiorców 

działających na konińskim rynku. 

W okresie sprawozdawczym zorganizowano bezpłatne indywidualne doradztwo 

prawne dla przedsiębiorców z Konina. Z tej formy wsparcia skorzystały 2 firmy. 

Ponadto informowano przedsiębiorców o wsparciu udzielanym przez 

organizacje rządowe oraz lokalne Instytucje Otoczenia Biznesu m.in.:  

- Agencję Rozwoju Regionalnego S.A., które głównie dotyczyło pożyczek Jeremie, 

pożyczek płynnościowych i możliwościach dofinansowania do szkoleń, 

- Zakład Ubezpieczeń Społecznych i Powiatowy Urząd Pracy – informacje 

dotyczyły wsparcia dla przedsiębiorców w związku z pandemią COVID-19.  

Informacje przekazywane były poprzez fanpage „Konin dla Biznesu”, stronę 

internetową www.gospodarka.konin.pl, a także system newsletter.  

 

W ramach zadania nagrano również materiały filmowe z udziałem pracowników 

Powiatowego Urzędu Pracy  w Koninie i Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. 

z informacjami o możliwościach wsparcia w związku z COVID-19, tj. instrukcje 

gdzie i jakiej pomocy mogą spodziewać się przedsiębiorcy, np. zwolnienia z ZUS, 

dotacje na bieżące koszty prowadzenia firmy, niskooprocentowane pożyczki 

oraz jakie dokumenty należy złożyć. Materiały filmowe zostały umieszczone na 

fanpage „Konin dla biznesu”, liczba odbiorców materiału z PUP: 246 osób, ARR 

70 osób. 

Styczeń – grudzień 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady  0,00 zł 

http://www.gospodarka.konin.pl/
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finansowe (w PLN) 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba szkoleń/warsztatów dla 

przedsiębiorców. 

Sztuka 0 

Liczba oddolnych inicjatyw, które 

otrzymały wsparcie finansowe, 

organizacyjne i promocyjne. 

Sztuka 0 

Liczba przeprowadzonych cykli 

szkoleń w ramach Szkoły Liderów. 

Sztuka 0 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba osób/podmiotów, które wzięły 

udział w wydarzeniach. 

Sztuka 318 

Liczba podmiotów biorących udział 

w inicjatywach oddolnych. 

Sztuka 0 

Liczba uczestników cykli spotkań. Sztuka 0 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

1) Brak przeprowadzonych szkoleń 

i warsztatów. 

2) Brak oddolnych inicjatyw. 

3) Nie podjęcie działań dotyczących 

organizacji Szkoły Liderów.  

W związku z pandemią COVID-19 i brakiem środków finansowych nie było możliwości organizacji 

szkoleń/warsztatów i Szkoły Liderów.  

  

Proponowane zmiany zapisów Programu  Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020 – 2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy. 
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Zadanie 3.6. Transformacja konińskich firm MŚP. 

 

Zadanie polega na wsparciu w postaci indywidualnego doradztwa dla mikro i małych 

firm prowadzących działalność gospodarczą na obszarze Konina. W ramach zadania 

przedsiębiorcy mogliby skorzystać z instrumentów wsparcia stanowiących usługi doradztwa, 

takie jak: audyt finansowy, doradztwo prawne, biznesowe czy marketingowe, coaching, 

mentoring.  

Z uwagi na trudną sytuacją gospodarczą, która jest następstwem pandemii COVID-19 

i brakiem środków na realizację zadań w ramach PWP na 2021 r. zadanie nie było realizowane. 

 

Zadanie 3.7. Wydarzenia integracyjne dla przedsiębiorców. 

 

Zadanie polega na zorganizowaniu spotkania integrującego środowisko konińskich 

przedsiębiorców. Głównym celem jest budowanie i wzmacnianie relacji pomiędzy nimi. 

Ponadto przedsiębiorcy mieliby możliwość zaprezentowania ofert swoich firm.  

Jednak w związku z wystąpieniem pandemii COVID-19 i brakiem środków na realizację 

zadań w ramach PWP na 2021 r. zadanie nie było realizowane.  

Zadanie 3.8. Cykliczne spotkania przedsiębiorców z prezydentami.  

 

W ramach zadania planowano zorganizować cykliczne spotkania przedsiębiorców 

z Prezydentami Miasta Konina i przedstawicielami Urzędu Miejskiego w Koninie. Spotkania 

miały być okazją do przedstawienia swoich pomysłów zarówno przez przedsiębiorców jak 

i władze Miasta Konina w celu pobudzenia przedsiębiorczości w mieście Konin.  

Niestety sytuacja spowodowana pandemią COVID-19 uniemożliwiła kontynuację 

spotkań, które zostały zapoczątkowane w 2020 r.
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Zadanie 3.9. Gala Konińskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetkę Złotego Konia. 

 

23 września 2021 roku w Sali bankietowej Factoria w Koninie odbyła się XXIV edycja 

konkursu o Statuetkę „Złotego Konia”. Statuetka stanowi uznanie za wkład jaki nagrodzone 

firmy wnoszą w unowocześnienie i rozwój gospodarki Konina oraz budowanie pozytywnego 

obrazu miasta i regionu.  

Kapituła konkursu rozpatrywała łącznie 31 kandydatur w 4 kategoriach: „Firma 

Wspierająca Lokalną Społeczność”, „Eko – Firma”, „Nowy Przedsiębiorca” oraz „Firma Roku”. 

W każdej kategorii zostały nominowane trzy firmy. W kategorii: „Firma Wspierająca Lokalną 

Społeczność” laureatem została firma KoninDzieciom.pl Kamila Lorek, Anna Szwacińska s.c. link 

do filmu o firmie. W kategorii „Eko – Firma” Złotego Konia wręczono firmie Miejski Zakład 

Gospodarki Odpadami Komunalnymi sp. z o.o. link do filmu o firmie. Tytuł „Nowego 

Przedsiębiorcy” trafił do firmy Marina Gaj Przystań i Restauracja link do filmu o firmie, 

natomiast statuetkę w kategorii „Firma Roku” wręczono firmie KRAMP Sp. z o.o. link do filmu 

o firmie.  

Dodatkowo podczas XXIV edycji Galii Konińskiego Biznesu niezwykle cennym 

wyróżnieniem w głosowaniu mieszkańców, które odbyło się za pośrednictwem profilu 

facebookowego „Konin dla biznesu” uhonorowana została Szkoła Tańca i Baletu FART Justyny 

Szczap link do filmu o firmie. Łącznie oddanych zostało 6751 głosów, w tym 1684 na STiB Fart. 

Muzyczną oprawę wydarzenia zapewnił zespół Szymona Wieczorkiewicza.  

 

      

 
XXIV Gala Konińskiego Biznesu

https://www.facebook.com/konindlabiznesu/videos/213825074068773
https://www.facebook.com/konindlabiznesu/videos/213825074068773
https://www.facebook.com/konindlabiznesu/videos/341499887664103
https://www.facebook.com/konindlabiznesu/videos/1207356063072090
https://www.facebook.com/konindlabiznesu/videos/234742428622856/?notif_id=1644322057341343&notif_t=scheduled_post_published&ref=notif
https://www.facebook.com/konindlabiznesu/videos/234742428622856/?notif_id=1644322057341343&notif_t=scheduled_post_published&ref=notif
https://fb.watch/b263RyvqHd/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 3.9. Gala Konińskiego Biznesu wraz z Konkursem o Statuetkę Złotego Konia. 

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

1. Przeprowadzenie konkursu o Statuetkę 

Złotego Konia.  

 

2. Gala Konińskiego Biznesu - ceremonia 

wręczenia statuetek . 

 

 

W okresie sprawozdawczym o Statuetkę Złotego Konia kapituła konkursu 

rozpatrywała łącznie 31 kandydatur. W poszczególnych kategoriach 

nominacje otrzymały firmy: 

• w kategorii Firma Wspierająca Lokalną Społeczność statuetkę 

otrzymała firma KoninDzieciom.pl Kamila Lorek, Anna Szwacińska 

s.c., firmami nominowanymi w tej kategorii zostały Spółdzielnia 

Socjalna „Blues Hostel” oraz Spółdzielnia Socjalna „Sport 

i Rehabilitacja,” 

• w kategorii Eko - Firma statuetka powędrowała do Miejskiego 

Zakładu Gospodarki Odpadami Komunalnymi sp. z o.o., nominacje 

otrzymały Giosan Mikołaj Świerczek, Maciej Plamowski s.c. i Chartari 

Sp. z o.o.,  

• w kategorii Nowy Przedsiębiorca statuetkę otrzymała Marina Gaj 

Przystań i Restauracja, natomiast wyróżnienia w postaci nominacji 

otrzymały PEPE NERO Cafe & Restaurant oraz Kawiarnia Parkowa,  

• w kategorii Firma Roku statuetka trafiła do firmy KRAMP Sp. z o.o., 

firmy nominowane w tej kategorii to MY – MANIA Eweliny 

Kantarowskiej i P.P.H.U. "ŻAK-SMAK" s.c. Grzegorza Matelaka.  

Dodatkowo, niezwykle cennym wyróżnieniem w głosowaniu 

mieszkańców, które odbyło się za pośrednictwem profilu facebookowego 

„Konin dla biznesu” uhonorowana została Szkoła Tańca i Baletu FART 

Justyny Szczap.  

XXIV Gala Konińskiego Biznesu odbyła się 23 września 2021 r. w Sali 

II oraz III kwartał 2021 r.  
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bankietowej Factoria w Koninie.  

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

48 429,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba zorganizowanych 

wydarzeń/konkursów 

Liczba 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba wyróżnionych/nagrodzonych firm Liczba 5 

Liczba osób/podmiotów, które wezmą 

udział w wydarzeniu 

Liczba 100 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Wstrzymanie dalszych działań dot. 

realizacji zadania. 

Wystąpienie pandemii COVID-19 i spowodowało ograniczenie liczby gości podczas ceremonii wręczenia 

statuetek „Złotego Konia”.  

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy  
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Zadanie 3.10. Cykl materiałów o konińskich firmach.  

 

W ramach zadania w czerwcu 2021 r. ogłoszono nabór firm, które działają na rynku od 

min. 10 lat i chciałyby przedstawić historię własnego biznesu, opowiedzieć z jakimi wyzwaniami 

i szansami wiąże się prowadzenie własnej działalności gospodarczej.  

W zadaniu udział wzięły takie firmy jak: 

• Lodziarnia „Lody u Włodka” link do artykułu, 

• Sklep sportowy „Turysta” link do artykułu, 

• Zakład złotniczy i jubilerski „Goldkram” link do artykułu,  

• Firma „Krawcowa na Starówce” link do artykułu, 

• Sklep „Elektros” link do artykułu,  

• Sklep „Starak” link do artykułu link do artykułu,  

• Pizzeria „Torino” link do artykułu,  

• Sklep zielarsko-medyczny „Herbakon” link do artykułu. 

 

Ogłoszono również zapytanie ofertowe na przygotowanie i publikację materiałów 

promocyjnych w postaci wywiadów z przedsiębiorcami. W zapytaniu swoją ofertę złożył m.in. 

lokalny portal internetowy www.konin.lm.pl, który przeprowadził i upublicznił wywiady 

z właścicielami firm. Ponadto wywiady zostały zamieszczone na profilu facebookowym „Konin 

dla biznesu”.  

Przedsięwzięcie zostało bardzo docenione przez konińskich przedsiębiorców, bardzo 

chętnie wzięli w nim udział, poprzez takie działanie firmy, których często nie stać na bogate 

działania promocyjne, mogą trafić ze swoją ofertą do szerszej grupy odbiorców. 

https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-lody-u-wlodka-i-sklep-sportowy-turysta
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-lody-u-wlodka-i-sklep-sportowy-turysta
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-krawcowa-na-starowce-i-goldkram-zaklad-zlotniczy-i-jubilerski
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-krawcowa-na-starowce-i-goldkram-zaklad-zlotniczy-i-jubilerski
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-elektros-i-herbakon
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-pizzeria-torino-i-sklep-starak
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-pizzeria-torino-i-sklep-starak
https://www.lm.pl/aktualnosci/firmy-w-naszym-miescie-elektros-i-herbakon
http://www.konin.lm.pl/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 3.10. Cykl materiałów o konińskich firmach 

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Wybór firm do działań informacyjno-

promocyjnych. 

 

Ogłoszenie zapytania ofertowego na 

przygotowanie i publikację materiałów 

promocyjnych z przedsiębiorcami.  

W ramach zadania w czerwcu 2021 r. ogłoszono nabór firm, które działają 

na rynku od min. 10 lat i chciałyby przedstawić historię własnego biznesu, 

opowiedzieć z jakimi wyzwaniami i szansami wiąże się prowadzenie 

własnej działalności gospodarczej. W zadaniu, które przybrało nazwę 

„Firmy w naszym mieście” udział wzięły takie firmy jak: 

• Lodziarnia „Lody u Włodka”, 

• Sklep sportowy „Turysta”, 

• Zakład złotniczy i jubilerski „Goldkram”,  

• Firma „Krawcowa na Starówce”, 

• Sklep „Elektros”,  

• Sklep „Starak”,  

• Pizzeria „Torino”,  

• Sklep zielarsko-medyczny „Herbakon”. 

 

Jednocześnie ogłoszono zapytanie ofertowe na przygotowanie i publikację 

materiałów promocyjnych w postaci wywiadów z przedsiębiorcami. 

W zapytaniu swoją ofertę złożył m.in. lokalny portal internetowy 

www.konin.lm.pl, który przeprowadził i upublicznił wywiady 

z właścicielami firm.  

Przedsięwzięcie zostało bardzo docenione przez konińskich 

przedsiębiorców, bardzo chętnie wzięli w nim udział, poprzez takie 

działanie firmy, których często nie stać na bogate działania promocyjne, 

mogą trafić ze swoją ofertą do szerszej grupy odbiorców.  

II-III kwartał 2021 r.   

http://www.konin.lm.pl/
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Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

3 000,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba przygotowanych materiałów.  Materiał/artykuł 8 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba odbiorców przedstawionych 

materiałów.  

Liczba odbiorców 3424 (odsłony na portalu 

www.konin.lm.pl) 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy  

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy  
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4. Pomoc w rozwoju pomysłów biznesowych i stawianiu 

pierwszych kroków w prowadzeniu własnej działalności. 

Zadanie 4.1. Opiekun młodego przedsiębiorcy.  

 

W ramach zadania od stycznia do grudnia 2021 r. udzielano telefonicznego doradztwa 

w zakresie założenia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej, w tym możliwości 

dofinansowania własnego biznesu. Przyszli przedsiębiorcy pytali w jaki sposób należy dokonać 

rejestracji działalności gospodarczej, a także warunków , które należy spełniać pod konkretne 

branże. Ponadto pytano o dostępność lokali na terenie miasta Konina, a także o warunki 

uzyskania pozwolenia na sprzedaż alkoholu.  

Ponadto w ramach zadania zorganizowano wykład dla uczniów Zespołu Szkół 

Technicznych w Koninie pt. „Procedury podejmowania działalności gospodarczej” i szkolenie dla 

pracowników Wydziału Rozwoju i Inwestycji w zakresie aktualnych przepisów dot. zakładania 

i prowadzenia działalności gospodarczej.  

W związku z utrzymującą się pandemią COVID-19 przedsiębiorcom, którzy potrzebowali 

wsparcia pomagano zweryfikować z jakiego wsparcia mogli skorzystać.  

 

Dane dot. rozpoczęcia, zawieszenia i zaprzestania  

prowadzonej działalności gospodarczej 

Rok 2020 

Rozpoczęcia Zawieszenia Zaprzestania  

375 233 273 

   

 

Rok 2021 

Rozpoczęcia Zawieszenia Zaprzestania  

630 453 359 
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 4.1. Opiekun młodego przedsiębiorcy 

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Doradztwo nt. prowadzenia działalności 

gospodarczej 

W okresie sprawozdawczym udzielano wsparcia dotyczącego 

prowadzenia własnej działalności gospodarczej i możliwości otrzymania 

dofinansowania na własny biznes. Zapytania dotyczyły przede wszystkim 

jak dokonać rejestracji firmy bez konieczności przychodzenia do 

odpowiednich urzędów. Pytano o warunki uzyskania pozwolenia na 

sprzedaż alkoholu.   

Ponadto w związku z utrzymującą się pandemią COVID-19 przedsiębiorcą, 

którzy potrzebowali wsparcia pomagano zweryfikować z jakiego wsparcia 

mogli skorzystać.  

Styczeń – grudzień 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba osób, którym udzielono doradztwo.  osoba 15 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba udzielonego doradztwa. liczba doradztwa  15 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy  

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy  



 

35 
 

Zadanie 4.2. Ulotka dla młodego przedsiębiorcy.  

 

W okresie sprawozdawczym dokonano aktualizacji treści ulotki przygotowanej dla osób, 

które planują założenie własnej działalności gospodarczej bądź rozszerzyć jej profil o kolejne 

PKD. Ulotka zawiera najważniejsze informacje interesujące przedsiębiorców takie jak: 

procedury związane ze złożeniem wniosku do CEIDG, zezwolenia na sprzedaż i podawanie 

napojów alkoholowych, zgody na handel na terenie Miasta Konina, handlu  okolicznościowego, 

wpisu do rejestru żłobków i klubów dziecięcych, wpisu do rejestru działalności regulowanej  

w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości, zezwolenia na 

przeprowadzenie imprezy masowej, zezwolenia na zbieranie i przetwarzanie odpadów, wpisu 

do rejestru przedsiębiorców prowadzących stację kontroli pojazdów, licencji na przewóz 

taksówką itd. Ulotka w wersji papierowej dostępna była na Biurze Obsługi Interesanta, a także 

w wersji elektronicznej na stronie internetowej Miasta Konina www.konin.pl i na profilu 

facebookowym „Konin dla biznesu”.  

                 
 

1 i 2 strona ulotki dla przedsiębiorców

https://www.konin.pl/index.php/twoj-pomysl-na-biznes-nasza-pomoc.html?fbclid=IwAR2y1ncSQm5WtNr0uqw2Y_ZowTa_HlHHnGl9o5veP4SadXslF1aK0Rz6t2s
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 4.2. Ulotka dla młodego przedsiębiorcy 

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Aktualizacja informacji zawartych w ulotce 

dla przedsiębiorców.   

W okresie sprawozdawczym zaktualizowano informacje, które interesują 

osoby zakładające własne biznesy. Są to informacje dotyczące: 

• wpisu do rejestru CEIDG,  

• zezwolenia na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych,  

• zgody na handel (handel okazjonalny i handel okolicznościowy),  

• zezwolenia na przeprowadzenie imprezy masowej, 

• wpisu do rejestru działalności regulowanej w zakresie odbierania 

odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości,  

• zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie opróżniania 

zbiorników bezodpływowych i transportu nieczystości ciekłych,  

• wpisu do rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodek szkolenia 

kierowców,  

• licencji na przewóz taksówką,  

• licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie 

przewozu osób samochodem osobowym i w zakresie przewozu osób 

pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu 

powyżej 7 i nie więcej niż 9 osób łącznie z kierowcą,  

• licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie 

pośrednictwa przy przewozie rzeczy,  

• wpisu do rejestru przedsiębiorców prowadzących stację kontroli 

pojazdów, 

• zezwolenia na wykonywanie przewozów regularnych specjalnych  

Styczeń – grudzień 2021 r. 
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w krajowym transporcie drogowym,  

• zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego (osób czy 

rzeczy),  

• wpisu do rejestru żłobków i klubów dziecięcych,  

• ewidencji innych obiektów hotelarskich,  

• zezwolenia na zbieranie i przetwarzanie odpadów,  

• pozwolenia na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza, 

• zgłoszenia instalacji nie wymagającej pozwolenia na wprowadzanie 

pyłów lub gazów do powietrza, których eksploatacja wymaga zgłoszenia 

z uwagi na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza,  

• koncesji na wydobywanie kopalin ze złóż, 

• zatwierdzenia projektu robót geologicznych, których wykonanie nie 

wymaga uzyskania koncesji, 

• zatwierdzenia dokumentacji geologicznej, 

• zgłoszenia zamiaru rozpoczęcia robót geologicznych,  

• wydania decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach.  

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba opracowanych ulotek 

informacyjnych.  

Ulotka 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba osób, które otrzymały ulotkę 

informacyjną. 

liczba osób 267 („Konin dla biznesu”) 

133 (www.konin.pl) 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy  

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy  
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Zadanie 4.3. Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej.  

 

W okresie sprawozdawczym Miasto Konin monitorowało możliwości pozyskania 

środków zewnętrznych na realizację projektów dotacyjnych dla osób planujących prowadzenie 

własnej działalności gospodarczej. Jednak z powodu braku ogłoszonych konkursów nie było 

możliwości ubiegania się o pozyskanie środków. Wszystkich zainteresowanych prowadzeniem 

własnego biznesu kierowano do Agencji Rozwoju Regionalnego SA w Koninie i Powiatowego 

Urzędu Pracy, którzy oferowali różne formy wsparcia zarówno dla nowo powstałych jak 

i istniejących już przedsiębiorców. 

 

Zadanie 4.4. Inicjowanie działań mających na celu stworzenie Inkubatora 

Przedsiębiorczości.   

 

W okresie sprawozdawczym dokonano analizy źródeł finansowania dotyczącego 

powstania i funkcjonowania Inkubatora Przedsiębiorczości. Jednak w minionym okresie dotacje 

nie były dostępne. Zadanie polega na przebudowie i remoncie nieużytkowanego obecnie 

budynku na obszarze rewitalizacji, który będzie służył młodym przedsiębiorcom planującym 

rozwijać swoje zainteresowania i pasje, a następnie przełoży się to na rozwój 

przedsiębiorczości. Przestrzeń będzie również udostępniana mieszkańcom na cele integracyjne 

i aktywizujące. Ponadto zadanie dotyczące stworzenia Inkubatora Przedsiębiorczości jest ujęte 

w Planie Rozwoju Lokalnego na lata 2020 - 2030. Będzie realizowane pod warunkiem 

pozyskania dofinansowania ze środków pozabudżetowych  i zapewnienia wkładu własnego 

miasta. 

 

Zadanie 4.5. Udział w targach franchisingu.   

 

Zadanie obejmuje organizację wyjazdu na wybrane targi franchisingu dla osób, które 

chciałyby rozpocząć własną działalność gospodarczą, nie mając jednak konkretnego pomysłu 

biznesowego. Udział w targach pozwoliłby im poznać specyfikę i możliwości prowadzenia 

biznesu na zasadach franchisingu.  

Jednak z uwagi na trudną sytuacją gospodarczą, która jest następstwem pandemii 

COVID-19 i brakiem środków na realizację zadań w ramach PWP na 2021 r. zadanie nie było 

realizowane.  
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5. Pobudzanie kreatywności i postawy przedsiębiorczej.  

Zadanie 5.1. Akademia Młodej Przedsiębiorczości dla studentów PWSZ w Koninie.   

 

Zadanie polega na promowaniu postaw przedsiębiorczych wśród studentów PWSZ 

w Koninie poprzez: szkolenia pozwalające nabyć praktyczne umiejętności zakładania  

i prowadzenia własnej działalności gospodarczej, spotkania z konińskimi przedsiębiorcami, 

którzy odnieśli sukces w biznesie, a następnie wizyty studyjne w konińskich firmach. Ponadto 

zamierzano przeprowadzić konkurs polegający na napisaniu pracy dotyczącej rozwoju 

gospodarczego Miasta Konina lub branży związanej z zieloną energią.  

Jednak z uwagi na ograniczenia dotyczące liczby osób podczas spotkań i brakiem 

środków na realizację zadań w ramach PWP na 2021 r. zadanie nie zostało zrealizowane.  

Zadanie 5.2. Cykl spotkań młodzieży z przedsiębiorcami. 

 

W ramach zadania planowano zorganizować spotkania młodzieży z przedsiębiorcami, 

którzy podjęli decyzję o prowadzeniu własnego biznesu. Podczas spotkań mieliby opowiedzieć, 

jak w praktyce wygląda prowadzenie własnej firmy, z jakimi wyzwaniami się to wiąże, 

a jednocześnie zachęcić młodzież do prowadzenia w przyszłości własnej działalności 

gospodarczej.  

Niestety z uwagi na wprowadzone ograniczenia dotyczące spotkań i brakiem środków na 

realizację zadań w ramach PWP na 2021 r. - czynników, które są następstwem wystąpienia 

pandemii COVID-19 zadanie nie było realizowane. 

Zadanie 5.3. Kampania „Być przedsiębiorcą”. 

 

Zadanie obejmuje organizację konkursu dla młodzieży pn. „Pomysł na biznes” i polega 

na opracowaniu biznesplanu własnej wymarzonej działalności gospodarczej, a następnie 

przedstawienie go przed Komisją Konkursową. Wcześniej młodzież uczestniczyłaby 

w warsztatach dotyczących zakładania i prowadzenia firmy, które przeprowadziliby eksperci 

w tej dziedzinie. Działanie stanowiłoby uzupełnienie zajęć z przedsiębiorczości realizowanych 

w szkołach średnich.  

Z uwagi na utrzymującą się pandemię COVID-19 i brakiem środków na realizację zadań 

w ramach PWP na 2021 r. zadanie nie było realizowane, jednakże w 2021 r. pozyskano środki 

finansowe z EOG, dzięki którym zadanie będzie realizowane w 2022 i 2023 r.   
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Zadanie 5.4. Podnoszenie kompetencji nauczycieli przedsiębiorczości. 

 

Zadanie polega na zorganizowaniu dla nauczycieli szkół średnich warsztatów na temat 

innowacyjnych narzędzi i metod nauczania w zakresie przedsiębiorczości. Ponadto celem 

zadania jest zaszczepienie w uczniach ducha przedsiębiorczości.  

Jednak z uwagi na brak środków na realizację zadań wynikających z PWP na 2021 r. 

zadanie nie było realizowane.  

 

Zadanie 5.5. Szkolne inkubatory przedsiębiorczości. 

 

Realizacja zadania polega na zorganizowaniu warsztatów przygotowujących do 

utworzenia spółdzielni w placówce szkolnej przez uczniów konińskich szkół średnich. Zadaniem 

uczniów będzie napisanie biznesplanu, który następnie zostanie poddany ocenie. Najlepszy  

z nich otrzyma środki finansowe w postaci mikrograntu na jego uruchomienie.  

Jednak z uwagi na trwająca pandemię COVID-19 i wprowadzone w związku z nią 

ograniczenia w szkołach, zadanie nie było realizowane. 

6. Wsparcie uczniów i studentów w wejściu na rynek pracy. 

Zadanie 6.1. Portal dla młodzieży i studentów wchodzących na rynek pracy. 

 

W ramach zadania na portalu gospodarczym link do portalu gospodarczego w zakładce 

dedykowanej dla młodzieży aktualizowano informacje skierowane dla młodzieży. Ponadto 

publikowano informacje dotyczące konkursów dla uczniów szkół średnich i studentów 

organizowanych przez miasto Konin. Zbierano i publikowano oferty pracy sezonowej 

i dorywczej dla osób młodych.  

W zakładce umieszczono również informator o kierunkach kształcenia w szkołach średnich na 

rok szkolny 2021-2022.  

 

Szata graficzna strony internetowej z zakładką dla młodzieży

http://www.gospodarka.konin.pl/
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 6.1. Portal dla młodzieży i studentów wchodzących na rynek pracy.  

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Publikacja i aktualizacja treści.  W okresie sprawozdawczym na portalu gospodarczym link do portalu 

gospodarczego aktualizowano treści dedykowane dla młodzieży. 

Zamieszczano informacje dotyczące m.in. organizowanych konkursów dla 

w/w grupy osób,  publikacje o kierunkach kształcenia w szkołach średnich, 

a także oferty pracy dorywczej dla osób młodych.  

Styczeń – grudzień 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba zakładek dodanych do portalu. Zakładka 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba publikowanych informacji  

w zakładce 

informacja 9 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy Nie dotyczy 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Z uwagi na przebudowę strony www.gospodarka.konin.pl nie ma możliwości sprawdzenia statystyki liczby osób i podmiotów korzystających  

z utworzonej zakładki. W związku z powyższym wskaźnik rezultatu „Liczba osób i podmiotów korzystających z zakładki” został zastąpiony wskaźnikiem 

„Liczba publikowanych informacji w zakładce”.  

http://www.gospodarka.konin.pl/
http://www.gospodarka.konin.pl/
http://www.gospodarka.konin.pl/
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Zadanie 6.2. Organizacja płatnych staży dla studentów i uczniów szkół 

ponadpodstawowych u konińskich firm wiodących.  

 

W okresie sprawozdawczym zorganizowano dla uczniów konińskich szkół średnich oraz 

studentów z konińskich uczelni wyższych konkurs, w którym nagrodą dla laureatów był udział 

w płatnym stażu zawodowym. Konkurs składał się z dwóch etapów. W pierwszym etapie 

dyrektorzy szkół średnich oraz rektor Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koninie wyłonili 

kilka zdolnych osób, które wyróżniały się w społeczności szkolnej lub studenckiej. Drugi etap 

polegał na przeprowadzeniu przez Komisję Konkursową analizy dokumentów aplikacyjnych 

oraz rozmów kwalifikacyjnych z kandydatami.  

Staż odbył się w takich firmach jak: Gabinet Kosmetyczny Venus w Koninie, Kramp Sp. 

z o.o. Stare Miasto, Zakład Elektrobudowa Konin, Gränges Konin S.A., Pro-Eko Projekt Sp. z o.o. 

Konin, Aris Group Sp. z o.o. Konin, Dom Pomocy Społecznej Konin, EDU-DOT Paulina 

Korzyniewska Konin i Biuro Rachunkowe Bożena Kamocka Konin.  

Finalnie, w okresie wakacyjnym płatny staż zawodowy zorganizowano dla 4 studentów 

i 6 uczniów konińskich szkół średnich.  

 

 

 

 

 

    
Laureatki konkursu podczas odbywania stażu: Gabinet Kosmetyczny Venus i Dom Pomocy Społecznej 
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 6.2. Organizacja płatnych staży dla studentów i uczniów szkół ponadpodstawowych u konińskich firm 

wiodących.  

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Organizacja płatnego stażu dla uczniów 

i studentów.  

Na podstawie Zarządzenia nr 93/2021 Prezydenta Miasta Konia z dnia 19 

maja 2021 r. dla uczniów szkół ponadpodstawowych oraz studentów 

z konińskich uczelni zorganizowano konkurs dot. udziału w płatnych 

stażach zawodowych. Konkurs przeprowadzony został w dwóch etapach. 

W pierwszym etapie dyrektorzy szkół ponadpodstawowych oraz rektor 

PWSZ w Koninie wybrali kilka uzdolnionych młodych osób, którzy 

wyróżniali się w społeczności szkolnej lub studenckiej. W drugim etapie 

Komisja Konkursowa dokonała analizy dokumentów aplikacyjnych oraz 

przeprowadziła rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami. W wyniku tych 

prac wyłoniono 10 laureatów, którzy w okresie wakacyjnym odbyli staż 

w konińskich przedsiębiorstwach/instytucjach. Młodzi ludzie poznali 

w trakcie stażu praktyczne aspekty zagadnień, których uczą się na co 

dzień w szkole czy na uczelni. Staż niejednokrotnie stanowił dla nich 

pierwsze doświadczenie zawodowe. 

Maj – październik 2021 r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

22 279,74 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba projektów stażowych. Projekt 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba uczestników staży.  Uczestnicy 10 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy Nie dotyczy 
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Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy 
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7. Zachęcanie uczniów i studentów do pozostania lub powrotu 

do Konina.  

Zadanie 7.1. Program „Konin przyciąga ludzi z energią”.  

 

Program skierowany jest do absolwentów szkół średnich pochodzących z Konina i okolic, 

którzy planują kontynuowanie nauki na uczelni wyższej w Koninie. Zadanie uczestników polega 

na zaprezentowaniu swoich pasji i sposobu w jaki chcieliby je rozwijać, aby mogły stać się one 

źródłem ich dochodu. Na wybór laureatów wpływ będą miały także takie kryteria jak: dochody 

w rodzinie, średnia ocen na świadectwie maturalnym, aktywność na rzecz szkoły/regionu czy 

sukcesy w sporcie/muzyce. Laureaci konkursu otrzymają pakiet nagród, który ułatwi im 

rozpoczęcie studiów np. dofinansowanie do wynajmu internatu/mieszkania, darmowe 

przejazdy MZK, wejścia do klubów fitness, zniżki w lokalnych barach/restauracjach/pubach, 

wejściówki do kina, kurs prawa jazdy, kurs językowy itp. Warunkiem przyznania nagrody jest 

przyjęcie na konińską uczelnie.  

Z uwagi na trwającą pandemię COVID-19 i znacznym ograniczeniem wydatków, 

w okresie sprawozdawczym zadanie nie było realizowane. 
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8. Dopasowanie oferty edukacyjnej do zmieniających się 

warunków rynkowych.  

Zadanie 8.1. Rozwój i upowszechnianie kształcenia ustawicznego w zakresie potrzeb 

przedsiębiorców i ich pracowników. 

 

W ramach zadania opracowano informator edukacyjny pn.  „Sięgnij po wiedzę”, który 

powstał z myślą o pracodawcach i pracownikach zainteresowanych doskonaleniem swoich 

umiejętności oraz podnoszeniem kwalifikacji zawodowych. Publikacja zawiera możliwości 

edukacyjne dla dorosłych oferowane przez: Państwową Wyższą Szkołę Zawodową w Koninie, 

Wyższą Szkołę Kadr Menedżerskich w Koninie, Wielkopolskie Samorządowe Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Koninie, Zespół Szkół Centrum Kształcenia 

Ustawicznego im. Stefana Batorego w Koninie, Centrum Kształcenia Zawodowego Cechu 

Rzemiosł Różnych w Koninie i Cosinus Konin. Przedstawiono w nim m.in. nieodpłatne 

kwalifikacyjne kursy zawodowe, szkoły policealne dla dorosłych, jak również odpłatne kursy 

i szkolenia oraz studia podyplomowe. 

Informator został opracowany w wersji elektronicznej i opublikowany na Konińskim 

Portalu Gospodarczym link do informatora. Ponadto został rozesłany do przedsiębiorców 

poprzez elektroniczny system newsletter.    

 

 
Okładka przygotowanej publikacji

http://gospodarka.konin.pl/Informator-edukacyjny-2021---gdzie-szukac-mozliwosci-ksztalcenia-i-rozwoju.htmlx
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 8.1. Rozwój i upowszechnianie kształcenia ustawicznego w zakresie potrzeb przedsiębiorców i ich 

pracowników.  

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Opracowanie informatora pn. „Sięgnij po 

wiedzę”.  

W ramach zadania zebrano informację o możliwościach kształcenia dla 

dorosłych i opracowano informator pn. „Sięgnij po wiedzę”. Publikacja 

powstała z myślą o pracodawcach i pracownikach, którzy zainteresowani 

są doskonaleniem swoich umiejętności oraz podnoszeniem kwalifikacji 

zawodowych. Informator zawiera ofertę edukacyjną takich jednostek jak:  

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Koninie, Wyższa Szkoła Kadr 

Menedżerskich w Koninie, Wielkopolskie Samorządowe Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Koninie, Zespół Szkół Centrum 

Kształcenia Ustawicznego im. Stefana Batorego w Koninie, Centrum 

Kształcenia Zawodowego Cechu Rzemiosł Różnych w Koninie oraz 

Cosinus Konin. Informator zawiera informację o nieodpłatnych 

kwalifikacyjnych kursach zawodowych, szkołach policealnych dla 

dorosłych, jak również odpłatnych kursach i szkoleniach oraz studiach 

podyplomowych. 

Publikacja została opracowana w wersji elektronicznej i zamieszczona na 

stronie www.gospodarka.konin.pl oraz rozesłana do konińskich firm 

poprzez system newsletter (1457 firm).  

Październik – grudzień 2021 

r. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba podjętych inicjatyw/działań.  Działanie/inicjatywa 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

http://www.gospodarka.konin.pl/
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Liczba osób/podmiotów objęte zadaniem, 

które zdobyły informację dot. kształcenia 

ustawicznego.  

Osoba/podmiot 1457 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy Nie dotyczy 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy 
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Zadanie 8.2. Stworzenie pakietu informacyjnego ułatwiającego podjęcie decyzji co do 

dalszej edukacji (dot. edukacji na poziomie ponadpodstawowym).  

 

W okresie sprawozdawczym opracowano dla uczniów szkół podstawowych „Informator 

o kierunkach kształcenia w szkołach średnich na rok szkolny 2021/2022”. Publikacja zawiera 

informacje o szkołach ogólnokształcących, technicznych i branżowych I stopnia. Zebrany 

materiał z 8 konińskich szkół średnich uporządkowano, a następnie opracowano graficzne 

i udostępniono wszystkim zainteresowanym. Publikacja została wydana w wersji elektronicznej 

i rozesłana mailowo do wszystkich szkół podstawowych funkcjonujących na terenie Miasta 

Konina i powiatu konińskiego, które w dalszej kolejności udostępniły ją swoim uczniom. Łącznie 

publikacja trafiła do 74 placówek oświatowych (11 szkół w Koninie i 63 szkoły w powiecie 

konińskim). 

  
Okładka przygotowanej publikacji 
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 8.2. Stworzenie pakietu informacyjnego ułatwiającego podjęcie decyzji co do dalszej edukacji (dot. 

edukacji na poziomie ponadpodstawowym).  

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Pobudzenie mieszkańców do działania  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Opracowanie informatora dla uczniów 

szkół podstawowych.  

W okresie sprawozdawczym zebrano materiał nt. planowanych kierunków 

kształcenia w roku szkolnym 2021/2022 ze wszystkich szkół średnich 

funkcjonujących w Koninie. Następnie materiał został uporządkowany 

i opracowany graficznie. „Informator o kierunkach kształcenia w szkołach 

średnich na rok szkolny 2021/2022” zawiera informacje o szkołach 

ogólnokształcących, technicznych i branżowych I stopnia. Publikacja 

została wydana w wersji elektronicznej i rozesłana mailowo do wszystkich 

szkół podstawowych funkcjonujących na terenie Miasta Konina i powiatu 

konińskiego, które w dalszej kolejności udostępniły ją swoim uczniom. 

Łącznie publikacja trafiła do 74 placówek oświatowych (11 szkół w Koninie 

i 63 szkoły w powiecie konińskim). 

Styczeń - maj 2021 r.  

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

0,00 zł 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba opracow. i wydanych informatorów. informator 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba placówek oświatowych udostęp. 

informator swoim uczniom.  

placówka  74 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Nie dotyczy Nie dotyczy 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy  
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9. Podniesienie atrakcyjności wybranych przestrzeni miejskich, 

jako miejsca prowadzenia biznesu.  

Zadanie 9.1. Wspieranie lokalnych przedsiębiorców poprzez organizację wydarzeń 

kulturalnych dla lokalnej społeczności.  

 

Zadanie polega na wsparciu przedsiębiorców MŚP poprzez organizację wydarzeń 

kulturalnych np. wystaw czy letnich stref relaksu, które zwiększą ruch w danej lokalizacji. 

Działanie powinno mieć charakter ciągły, który zwiększy atrakcyjność danych firm. Kryterium 

wyboru to m.in. liczba pobliskich przedsiębiorstw, które będą mogły skorzystać z rozwiązania.  

Ze względu na trudną sytuację gospodarczą, która spowodowana jest następstwem 

pandemii COVID-19 i ograniczeniem wydatków, w 2021 roku zadanie nie było realizowane. 

 

Zadanie 9.2. Rewitalizacja Konińskiej Starówki.  

 

W styczniu 2021 r. zaktualizowana została Analiza możliwości finansowania 

projektów/przedsięwzięć rewitalizacyjnych, w tym w partnerstwie publiczno-prywatnym oraz 

możliwości i sposobów angażowania inwestorów prywatnych, wspólnot, spółdzielni 

mieszkaniowych w realizację projektów/przedsięwzięć rewitalizacyjnych zawartych w Lokalnym 

Programie Rewitalizacji Miasta Konina na lata 2016-2023 – LPR. Opracowanie obejmuje: 

• analizę możliwości finansowania przedsięwzięć rewitalizacyjnych, 

• analizę sposobów i modeli realizacji projektów/przedsięwzięć w formule PPP, 

• analizę możliwości włączenia wspólnot i spółdzielni mieszkaniowych w realizację  

przedsięwzięć związanych z mieszkalnictwem, 

• analizę instrumentów zwrotnych wskazanych w pkt I.2. wraz ze wskazaniem dobrych  

praktyk. 

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono również konkurs na najpiękniejszy ogród, 

balkon na terenie Miasta Konin z naciskiem na obszar rewitalizacji „Starówka”. Celem konkursu 

była promocja pomysłowości oraz nowatorskich rozwiązań dekoracyjnych stosowanych przez 

mieszkańców Konina w swoich ogrodach, balkonach czy tarasach, które mają pozytywny wpływ 

na wygląd i estetykę Konina. Na konkurs łącznie wpłynęło 19 zgłoszeń, w tym 8 w kategorii 

balkon i 11 w kategorii ogród. W I etapie wyłoniono 10 obiektów spełniających wymogi 

konkursowe w każdej z kategorii. Zgłoszenia, które otrzymały największą ilość punktów przeszły 

do kolejnego etapu tj. głosowania przez internautów w formie elektronicznej, za 

pośrednictwem profilu facebookowego „Konin tu płynie energia”. Największa ilość polubień 

wyłoniła zwycięzców w kategorii ogród oraz kategorii balkon. 7 września 2021 roku w Sali 

Ratuszowej Urzędu Miejskiego w Koninie odbyło się uroczyste wręczenie nagród, które wręczył 

Zastępca Prezydenta Miasta Konina wraz z dyrektorem sklepu Leroy Merlin w Koninie. 

W ramach zadania zrealizowano również przedsięwzięcie pn. „Smacznie na Starówce”, 

w którym uczestniczyło 8 lokali gastronomicznych z obszaru rewitalizacji „Starówka”. W ramach 

przedsięwzięcia przez kilka tygodni na lokalnym portalu internetowym www.konin.lm.pl ukazała 



 

 52 

się seria materiałów promocyjnych opisujących lokale gastronomiczne zlokalizowane na 

konińskiej Starówce. Każdy ze zgłoszonych punktów gastronomicznych miał okazję 

zaprezentować swoją firmę, produkty oraz usługi, a także opowiedzieć o swoich 

doświadczeniach, wyzwaniach, sukcesach i planach. 

Ponadto w okresie sprawozdawczym kontynuowano realizację uchwały nr 222 Rady 

Miasta Konina z dnia 30.10.2019 roku w sprawie zwolnień z podatku od nieruchomości 

dotyczących budynków lub ich części, w których wykonano remont elewacji, położonych na 

obszarze rewitalizacji „Starówka”. W 2021 roku właściciel nieruchomości położonej na obszarze 

rewitalizacji „Starówka” (budynek przy Placu Wolności 11; numer ewidencyjny działki 224; obręb 

Starówka) zgłosił zamiar skorzystania ze zwolnienia z podatku od nieruchomości. Po dokonaniu 

weryfikacji dokumentów i informacji złożonych przez właściciela oraz przeprowadzeniu 

oględzin zgłoszonej nieruchomości przez upoważnionych pracowników Urzędu Miejskiego 

w Koninie wniosek został rozpatrzony pozytywnie. Na podstawie złożonej dokumentacji, 

udokumentowana wartość przeprowadzonego remontu (wymiana stolarki okiennej) wyniosła 

łącznie 20 555,00 zł. Właściciel nieruchomości przy placu Wolności 11 nabył prawo do 

zwolnienia z podatku od nieruchomości na okres 5 lat. 

W ramach zadania opłacono również hosting i wsparcie techniczne strony internetowej 

www.rewitalkonin.pl, która jest wykorzystywana do informowania o procesie rewitalizacji. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.rewitalkonin.pl/
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Ceremonia wręczenia nagród w konkursie na najpiękniejszy ogród, balkon 
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KARTA MONITORINGOWA 

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

Numer i nazwa zadania 9.2. Rewitalizacja Konińskiej Starówki   

Cel nadrzędny Strategii Rozwoju Miasta 

Konina na lata 2020-2030, w który 

wpisuje się zadanie 

Stworzenie warunków do dobrego życia  

Działania podjęte w ramach zadania Szczegółowy opis działań Terminy realizacji działań  

Konkurs na najpiękniejszy ogród, balkon 

na Starówce pn. „Moja zielona przestrzeń”. 

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono konkurs na najpiękniejszy 

ogród, balkon na obszarze Miasta Konin z naciskiem na obszar 

rewitalizacji „Starówka”. Celem konkursu była promocja pomysłowości 

oraz nowatorskich rozwiązań dekoracyjnych stosowanych przez 

mieszkańców Konina w swoich ogrodach, balkonach/ tarasach, mających 

pozytywny wpływ na podniesienie wyglądu i estetyki Konina oraz 

inspirowanie mieszkańców do współtworzenia zielonej przestrzeni 

przyjaznych dla środowiska poprzez upiększanie swojego otoczenia, 

kształtowania postawy współodpowiedzialności mieszkańców za estetykę 

i wizerunek Miasta. Konkurs miał charakter otwarty, adresowany był do 

wszystkich mieszkańców Konina. Na konkurs łącznie wpłynęło 19 

zgłoszeń, w tym 8 w kategorii balkon i 11 w kategorii ogród. W konkursie 

zgłosiły się również obiekty z obszaru rewitalizacji. W I etapie wyłoniono 

10 obiektów spełniających wymogi konkursowe w każdej z kategorii. 

Zgłoszenia, które otrzymały największą ilość punktów przeszły do 

kolejnego etapu tj. głosowania przez internautów w formie elektronicznej, 

za pośrednictwem profilu facebookowego „Konin tu płynie energia”. 

Największa ilość polubień wyłoniła zwycięzców w kategorii ogród oraz 

kategorii balkon. 7 września 2021 roku w Sali Ratuszowej Urzędu 

Miejskiego w Koninie odbyło się uroczyste wręczenie nagród, które 

wręczył Zastępca Prezydenta Miasta Konina wraz z dyrektorem sklepu 

Leroy Merlin w Koninie.  

Czerwiec - wrzesień 2021r. 

 

 

Funkcjonowanie (obsługa) strony Strona internetowa dedykowana rewitalizacji www.rewitalkonin.pl jest 01.01.2021r. – 31.12.2021r. 



 

 55 

internetowej dedykowanej rewitalizacji. wykorzystywana do informowania o procesie rewitalizacji. W ramach 

zadania opłacono hosting strony i wsparcie techniczne w wysokości 

2 786,93 zł. 

 

Przedsięwzięcie „Smacznie na Starówce”. Przedsięwzięcie pn. „Smacznie na Starówce” polegało na 

spopularyzowaniu usług gastronomicznych na obszarze rewitalizacji 

„Starówka” w lokalnych mediach, poprzez przygotowanie i publikację 

wywiadów z przedsiębiorcami, materiałów promocyjnych oraz reklam 

graficznych. W ramach przedsięwzięcia przez kilka tygodni na lokalnym 

portalu internetowym www.konin.lm.pl ukazała się seria materiałów 

promocyjnych opisujących lokale gastronomiczne zlokalizowane na 

konińskiej Starówce. W projekcie uczestniczyło 8 lokali gastronomicznych 

z obszaru rewitalizacji „Starówka”. Każdy ze zgłoszonych punktów 

gastronomicznych miał okazję zaprezentować swoją firmę, produkty oraz 

usługi, a także opowiedzieć o swoich doświadczeniach, wyzwaniach, 

sukcesach i planach. Koszt zadania 8 000,00 zł. 

Czerwiec – wrzesień 2021r. 

 

Zwolnienie z podatku od nieruchomości 

dotyczących budynków lub ich części, 

w których wykonano remont elewacji, 

położonych na obszarze rewitalizacji 

„Starówka”. 

W okresie sprawozdawczym kontynuowano realizację uchwały nr 222 

Rady Miasta Konina z dnia 30.10.2019 roku w sprawie zwolnień z podatku 

od nieruchomości dotyczących budynków lub ich części, w których 

wykonano remont elewacji, położonych na obszarze rewitalizacji 

„Starówka”. W 2021 roku właściciel nieruchomości położonej na obszarze 

rewitalizacji „Starówka” (budynek przy Placu Wolności 11; numer 

ewidencyjny działki 224; obręb Starówka) zgłosił zamiar skorzystania ze 

zwolnienia z podatku od nieruchomości. Po dokonaniu weryfikacji 

dokumentów i informacji złożonych przez właściciela oraz 

przeprowadzeniu oględzin zgłoszonej nieruchomości przez 

upoważnionych pracowników Urzędu Miejskiego w Koninie wniosek 

został rozpatrzony pozytywnie. Na podstawie złożonej dokumentacji, 

udokumentowana wartość przeprowadzonego remontu (wymiana 

stolarki okiennej) wyniosła łącznie 20 555,00 zł. Właściciel nieruchomości 

przy placu Wolności 11 nabył prawo do zwolnienia z podatku od 

nieruchomości na okres 5 lat, w wysokości 16 444,00 zł. 

Styczeń – grudzień 2021r. 

 

Aktualizacja analizy możliwości W styczniu 2021 r. zaktualizowana została Analiza możliwości Styczeń 2021r. 
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finansowania projektów rewitalizacyjnych, 

w tym w partnerstwie publiczno-

prywatnym oraz możliwości i sposób 

angażowania inwestorów prywatnych, 

wspólnot, spółdzielni mieszkaniowych 

w realizację projektów rewitalizacyjnych. 

finansowania projektów/przedsięwzięć rewitalizacyjnych, w tym 

w partnerstwie publiczno-prywatnym oraz możliwości i sposobów 

angażowania inwestorów prywatnych, wspólnot, spółdzielni 

mieszkaniowych w realizację projektów/przedsięwzięć rewitalizacyjnych 

zawartych w Lokalnym Programie Rewitalizacji Miasta Konina na lata 

2016-2023 – LPR. Opracowanie obejmuje: 

• analizę możliwości finansowania przedsięwzięć rewitalizacyjnych, 

• analizę sposobów i modeli realizacji projektów/przedsięwzięć  

w formule PPP, 

• analizę możliwości włączenia wspólnot i spółdzielni mieszkaniowych 

w realizację przedsięwzięć związanych z mieszkalnictwem, 

• analizę instrumentów zwrotnych wskazanych w pkt I.2. wraz ze 

wskazaniem Dobrych praktyk. 

Poniesione na zadanie nakłady 

finansowe (w PLN) 

10 786,93 zł 

 

Osiągnięte wskaźniki produktu Jednostka miary Wartość 

Liczba zrealizowanych działań/inicjatyw 

wspierających program aktywizacji  

Działanie/inicjatywa 

 

1 

 

Liczba przeprowadzonych konsultacji/ 

działań społeczno-edukacyjnych 

Działanie 1 

Liczba działań promujących proces 

rewitalizacji 

Działanie 1 

 

Liczba opracowań/analiz w ramach działań 

rewitalizacyjnych 

Opracowanie 1 

Osiągnięte rezultaty Jednostka miary Wartość 

Liczba osób/podmiotów biorących udział 

w działaniach rewitalizacyjnych 

Podmiot 

 

1 

Liczba interesariuszy procesu rewitalizacji 

biorących udział 

w konsultacjach/działaniach 

Osoba 2 

Liczba odbiorców działań promocyjnych Osoba 1 467 (dane uzyskane ze statystyki 

strony www.rewitalkonin.pl) 

http://www.rewitalkonin.pl/
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Liczba wypracowanych 

wniosków/stanowisk 

Wnioski/stanowiska 3 

Odstępstwa od realizacji zadania  Przyczyny zaistniałych odstępstw 

Wstrzymanie dalszych działań dot. 

realizacji zadania. 

Pozostałe działania zaplanowane na 2021 r. nie zostały zrealizowane głównie z powodu znacznego 

ograniczenia środków finansowych oraz wystąpienie pandemii COVID-19. 

Proponowane zmiany zapisów Programu Wspierania Przedsiębiorczości w Koninie na lata 2020-2022 (jeśli dotyczy). 

Nie dotyczy 



 

 58 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sprawozdanie sporządzone przez: 
Wydział Rozwoju i Inwestycji Urzędu Miejskiego w Koninie, dnia 10 marca 2022 r.  
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