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Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 6/2017
Prezydenta Miasta Konina
z dnia 12 stycznia 2017 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.

Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisja” dziala na podstawie zarzadzenia
Prezydenta Miasta Konina w sprawie powotywania Komisji Konkursowej opiniujacej
oferty na realizacj¢ zadania w zakresie upowszechniania dziatan wspomagajacych
rozw0j wspolnot i1 spotecznosci lokalnych oraz rozwdj demokracji w zakresie
przygotowania i przeprowadzenia kampanii informacyjno-promocyjnej i edukacyjnej
skierowanej do mieszkancow miasta Konina, wspierajacej wdrozenie Koninskiego

Budzetu Obywatelskiego na 2018 r.

§ 2.

. Komisja zajmuje stanowisko w formie opinii i przekltada swoje propozycje

Prezydentowi Miasta Konina.
Opinie Komisji stuzg Prezydentowi Miasta Konina do wypracowania stanowiska oraz
stanowig wymagany element procedury, wynikajacy z ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

§ 3.

. Przedmiotem pracy Komisji jest:

a) Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym.

b) Sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z oceng i propozycja wysokosci
dotacji w celu przedtozenia Prezydentowi.

Oceny ofert pod wzgledem formalnym dokonuja pracownicy Centrum Organizacji

Pozarzadowych. Ocena polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z wymogami

okreslonymi w ogloszeniu konkursowym.

W przypadku stwierdzenia przez pracownikéw Centrum Organizacji Pozarzadowych

btedow formalnych, pracownicy informujg oferentdow o mozliwosci ich jednokrotnego
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uzupelnienia 1 poprawienia w terminie pigciu dni roboczych od daty pisemnego
(poczta tradycyjna, elektroniczng, faxem) lub telefonicznego powiadomienia.
Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spelniajace wymogi

formalne.

. Przy ocenie ofert Komisja bierze pod uwage kryteria okreslone w szczegdtowych

ogloszeniach konkursowych.

Komisja dokonuje oceny punktowej ofert w skali od 0 do 5 pkt. przyznawanych w
poszczegdlnych  kategoriach, okreslonych w  szczegétowych  ogloszeniach
konkursowych.

Ocena dokonywana jest przy pomocy indywidualnych kart oceny, ostemplowanych
pieczatkg Centrum Organizacji Pozarzadowych wzor indywidualnej kart oceny jest
okreslony w zalgczniku do Programu Wspotpracy Samorzadu Miasta Konina z
Organizacjami Pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ostatecznej oceny ofert Komisja dokonuje na podstawie wyliczenia $redniej z sumy
punktow przyznawanych przez poszczegdlnych cztonkow Komisji.

Z prac Komisji sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie
Komisji dokonujacy oceny. Dokumentacj¢ konkursowg przechowuje si¢ w Centrum
Organizacji Pozarzadowych, ktére odpowiada za realizacj¢ okreslonych zadan miasta i
zapewnia obstuge kancelaryjng Komisji.

Prezydent podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert 1 wysokosci dotacji
w oparciu o rekomendowane przez Komisj¢ oceny i propozycje kwot dotacji. Wraz z
podaniem do wiadomosci publicznej decyzji Prezydenta zostanie ogltoszona punktacja

uzyskana przez oferentow.

§ 4.

. Terminy, miejsce i porzadek dzienny posiedzen Komisji ustala przewodniczacy

Komisji.
Posiedzenie Komisji otwiera i prowadzi przewodniczacy Komisji.
Cztonkowie Komisji sktadajg deklaracj¢ o bezstronnosci na pierwszym posiedzeniu

Komisji.

§5.

. Do zadan przewodniczacego Komisji nalezy:
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a) prowadzenie caloksztattu dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem Komisji,

b) przedstawianie wnioskow i opinii,

c) reprezentowanie stanowiska Komisji.

W razie nieobecnosci przewodniczgcego pracami Komisji kieruje wyznaczona przez
niego osoba.

Do zadan sekretarza Komisji nalezy:

a) zawiadamianie cztonkoéw Komisji oraz zaproszonych gosci o terminie posiedzen,
b) sporzadzanie protokoldéw z posiedzen Komisji

c) obstuga organizacyjno-techniczna Komisji.

W razie nieobecnosci sekretarza, przewodniczacy Komisji na poczatku posiedzenia

wyznacza sposrod obecnych cztondw Komisji osobe do sporzadzenia protokotu.



