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“?-510 Kenin PLAN FINANSOWY INSTYTUCJ KULTURY
fed " =33, faur 242-43-00
w-~10-11-404 REGON 001307261 PROJEKT (wa)
. . Planowane wykonanic| Plan na rok |[Wskainik
Lp. Wyszczegélnienie w 2019r. 2020r. | % (4:3)
1 2 3 4 5
1. [PRZYCHODY OGOLEM 6 455 400,00, 5 674 900,00 88,0
1.1. |dotacia z budzetu 4475 500,00 3 700 000,00 83,0
w tvm: - dotacja biezgca 4 358 500,00 3 700 000,00 85,0
- dotacie celowe na wydatki biezace 117 000,00
1.2. |przychody ze sprzedazy ushug dzialalnodei 1400400,00| 140040000 1000
podstawowej
1.3. |pozostale przyvchody ogélem 579 500,00 574 500,00 99,0
w tym: - wynajem lokali i refaktury 210 000,00 210 000,00 100,0
- prevehody finansowe 4 500,00 4 500,00 100,0
- darowizny 15 000,00 10 000,00 67,0
- pozostate{reklama,pozostate do- 350000,000  350000,00 100,0
tacje,inne wplvwy z uslug)
- zmiana stanu prod. (rozl. mi¢dzy -
okresowe czynne)
2. |KOSZTY OGOLEM 6 455 400,00 5 674 900,00 88,0
2.1. |Wvnagrodzenia - ozdlem 238720000 2572600,00 108,0
w tym: - osobowy fundusz plac 2210000,00, 2400 000,00 109,0
- honoraria - og6lem 87 200,00 22 600,00 26,0
- bezosobowy fundusz plac 90 000,00 150 000,00 167,0
2.2. |Swiadczenia na rzecz pracownikéw oz6lem 500 700,00 538 300,00]  108,0
w tym:- sktadki na ubezp.spoleczne 377 000,00 410 000,00 109,0
- sktadki na fundusz pracy 41 000,00 44 000,00 107,0
- odpis na ZFSS 64 400,00 66 000,00 102,0
- odziez robocza i ochronna 8 300,00 8 300,00 100,0
- pozostate( szkolenia,bad.okresowe) 10 000,00 10 000,00 100,0
2.3. |Amortvzacia 145 000,00 145 000,00 100,0
2.4. |Materialv i energia - opdlem 572 000,00 582 000,00 102,0
W tym: - mat.zwigzane z dzial.podstawowgq 150 000,00 150 000,00 100,0
- encrgia (elektr.,co, woda) 350 000,00 360 000,00 103,0
- paliwo 12 000,00 12 000,00 100,0
- pozostate 60 000,00 60 000,00 100,0
2.5. |Uslugi obce 2365 000,00| 133850000 57,0
W tym: - remonty 40 000,00 30 000,00 75,0
- uslugi poligraficzne 40 000,00 37 000,00 93,0
- oplaty telefoniczne i pocztowe 16 500,00 16 500,00 100,0
- pozostale 2 268 500,00 1255 000,00 55,0
2.6. |Pozostate kosztv ogblem 485 500,00 498 500,00 103,0
w tym: - podatki i oplaty 270 000,00 280 000,00 104,0
- podréze stuzbowe 18 500,00 18 500,00 100,0
- pozostate 197 000,00 200 000,00 102,0
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3. |Inwestycje z dotacji ogélem 0,00 0,00
w tym: - zakupy inwesivcyjne 0,00 0,00
- roboty budowlane 0,00 0,00
4, Inwestyeje z Srodkéw wlasnych 24 600,00 0,00
w tvm: - zakupv inwestyvcyjne 24 600,00 0,00
- roboty budowlane 0,00 0,00

5. Zatrudnienie §rednioroczne w etatach 51,17 51

Plan na poczatek | Plan na koniec
Lp. Nazwa roku 2020 roku 2020

Stan $rodkéw pieni¢znyvch 40 000,00 40 000,00
2. [Stan naleznosci z tyt.dostaw i ustug 20 000,00 20 000,00
3. |Stan zobowiazan z tyt.dostaw i ustug 40 000,00 40 000,00
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. 21 CEESCOFISOWA DO PROJEKTU PLANU KOSZTOW, PRZYCHODOW I WYDATKOW
05-10-11-404 REGON 001307261 INWESTYCYJNYCH
KONINSKIEGO DOMU KULTURY W 2020 ROKU

L. Zatrudnienie, osobowy fundusz plac, fundusz socjalny i swiadczenia na rzecz pracownikéw

Planowane zatrudnienie w Konifiskim Domu Kultury wynosi 51 oséb, co stanowi 50,17 etatéw w przeliczeniu
na pehne etaty.

Osobowy fundusz plac pracownikéw KDK w roku 2020 wyniesie 2.400.000,00 zt i bedzie wyzsy o0 9%

w stosunku do planowanego wykonania w 2019r. Wzrost spowodowany wzrostem najnizszej ptacy od 1.1.2020,
oraz wyplats odpraw emerytalnych i nagréd jubileuszowych. Przy projektowaniu pierwotnych wynagrodzen
uwzgledniono najnizszg place na poziomie 2.450,00 jednak ostatecznie, rozporzgdzeniem, uchwalono jg na
poziomie 2.600,00 (bez uwzglednienia dodatku stazowego w kwocie najnizszej ptacy). Powoduje to koniecznosé
aneksowania uméw 31 osobom z 51 do kwoty najnizszego wynagrodzenia. Jednoczesnie sytuacja ta powoduje
konieczno$¢ podniesienia wynagrodzen pracownikom merytorycznym przynajmniej do kwoty 2.800,00, aby ich
wynagrodzenia byly rézne od wynagrodzen pracownikéw fizyczno-gospodarczych.

1. wynagrodzenia oscbowe 2 400 000,00
2. skiadki na ubezpieczenia spoleczne i fundusz pracy 454 000,00
3. odpis obowigzkowy na FSS 66 000,00
4, pozostale §wiadczenia na rzecz pracownikéw 18 300,00
w tym: odziez robocza i ochronna - ekwiwalent, szkolenia, badania okresowe
razem koszty osobowe wraz z pochodnymi: 2938 300,00

IL. Koszty amortyzacji

Koszty amortyzacji obejmujg koszty planowej amortyzacji rodkéw trwatych zgodnie z planem amortyzacji
oraz koszty amortyzacji §rodkéw trwatych nabytych w roku biezgcym, amortyzowanych jednorazowo w
momencie oddania do uzytkowania, jezeli warto§é zakupu $rodka nie przekracza 10.000 zt.

Il Zuivcie materialéw i energii

Pozycja ta obejmuje koszty zakupu materiatéw zwigzanych z dziatalnoscig podstawowa, w zakresie
artykuléw biurowych,elektrycznych i innych zwigzanych z konkretnymi imprezami (budowa scenografii itp.);
koszty zuzycia energii elektrycznej,ciepinej oraz wody; zuzycie materialéw na potrzeby ogélnogospodarcze,
administracyjne i do remontéw biezgcych oraz zuzycie paliwa do samochodéw stuzbowych. Pozycja ta
obejmuje takze zakup materialéw na stroje dla zespol6w artystyeznych, zakup gotowych strojéw, zakup
kaset itp.

IV. Uslugi obce

Koszty obejmujg ustugi remontowe, ustugi poligraficzne, optaty telekomunikacyjne i pocztowe, oplaty za
kanal i wywéz nieczystosci, koszty ochrony i monitoringu, oplaty bankowe, wynajem i wysytke kopii
filmowych, akredytacje, koszty noclegéw i wyzywienia, transportu, konserwacji ppoz, klimatyzacji i innych,
napraw biezgcych itp.,koszty imprez, w tym MDzFPiT, Debiuty, Rock z Mikolajem, Salon Poezji,
spektakle teatralne, kabaretowe i operetkowe, Sylwester, koncerty kameralne w Strefie K i inne



V. Pozostale kosztv ogélem

Obejmuja podatki i oplaty, w tym podatek VAT nie podlegajacy odliczeniu, podatek od nieruchomosci,
koszty ZAiKS, oplaty skarbowe, abonament RTV. Koszty podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych
oraz pozostate koszty rodzajowe obejmujgce nagrody finansowe w konkursach, koszty finansowe, koszty
z rozliczenia migdzyokresowego kosztéw, ubezpieczenia majgtkowe i koszty reklamy.

VL. Wvdatki na zadania rzeczowe dzialalnofci podstawowe] finansowane z dotacji podmiotowej

Z dotacji biezacej na rok 2020 planowane jest sfinansowanie nastgpujacych kosztéw rodzajowych:

1. koszty osobowe z pochodnymi 2938 300,00
2, koszty wspétfinangsowania MDzFPiT 550 000,00
3. koszty organizacji Sylwestra 150 000,00
4. czedciowe koszty energii (elektrycznej, wody i cieplnej) 31 700,00
5. Czgéciowe koszty podatkéw, oplat i ubezpieczen 10 000,00
6. Wywodz nieczystosci - czgsé kosztow 10 000,00
7. Monitorowanie obiektéw, obstuga prawna i BHP- czgé¢ kosztow 10 000,00

3700 000,00

Na pozostale koszty rodzajowe Konifski Dom Kultury bedzie musiat pozyskaé srodki z innych Zrédet, t.

z wynajmu pomieszczefi, wynajmu sprzetu naglosnieniowego i o§wietleniowego, z plakatowania, z reklamy
i promocji, z darowizn, ze sprzedazy biletéw na imprezy, z akredytacji za udziat w festiwalach, z oplat za
udzial w zajeciach plastycznych,tanecznych,muzycznych i filmowych.

VII. 41 Micdzynarodowy Dzieciccy Festiwal Piosenki i Tafica Konin 2020

Festiwal stanowi jedna z powazniejszych pozycji budzetu Konifiskiego Domu Kultury i stanowi czgéé
wydatkéw nie do uniknigcia.

Wydatki Konifiskiego Domu Kultury zwigzane z realizacjs 41 Migdzynarodowego Dziecigcego Festiwalu
Piosenki i Tafica KONIN 2020 wyniosg z dotacji 550.000,00 z}. Réznic¢ zamierzamy pokry¢ z oplat
akredytacyjnych uczestnikéw, wplywow z biletéw, wplywéw od sponsoréw, darczyrficow i pozostatych

VIIL. Komentarz - uzasadnienie do Projektu Planu na 2020

1. Przy projektowaniu budzetu na rok 2020 uwzglednilismy koszty, ktére sg niezbedne do merytorycznej
dziatalnosci Konifiskiego Domu Kultury zgodnie z merytorycznym planem dziatalno$ci.
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