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Zatgcznik do Zarzagdzenia Nr 72/2021

Prezydenta Miasta Konina

z dnia 12 kwietnia 2021 roku

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWE])

. Komisja Konkursowa zwana dalej ,Komisjg" dziata na podstawie

zarzgdzenia Prezydenta Miasta Konina w sprawie powotywania
Komisji Konkursowych opiniujgcych oferty na realizacje zadan

publicznych realizowanych na podstawie ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Gldbwnym zadaniem Komisji jest ocena ofert ztozonych w ramach

otwartych konkurséw ofert w nastepujgcych dziedzinach:

- pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

- udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa,

- ochrona i promocja zdrowia,

- dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

. Komisja zajmuje stanowisko w formie opinii i przektada swoje

propozycje Prezydentowi Miasta Konina.

. Opinie Komisji stuzg do wypracowania stanowiska Prezydentowi

Miasta Konina oraz stanowig wymagany element procedury,
wynikajgcy z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

. Przedmiotem pracy Komisji jest:

a. ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,



b. w przypadku oceny za pomocg programu do obstugi
wnioskow, wypetnienie i zatwierdzenie karty oceny,
c. sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z oceng
i propozycjg wysokosci dotacji w celu przedtozenia
Prezydentowi.
. Oceny oferty pod wzgledem formalnym dokonujg pracownicy
wydziatdw merytorycznych, po ztozeniu ich w programie do obstugi
whnioskow lub w wersji tradycyjnej jesli ogtoszenie konkursowe nie
przewiduje wersji elektroniczne;.
. W przypadku stwierdzenia przez pracownikow wydziatu Kultury,
Sportu i Spraw Spotecznych btedéw formalnych, pracownicy
informujg oferentéw o mozliwosci ich uzupetnienia w terminie pieciu
dni roboczych od daty pisemnego (za pomocg programu do obstugi
wnioskow lub pocztg tradycyjng, elektroniczng, faxem) lub
telefonicznego powiadomienia.
. Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wytgcznie oferty spetniajgce
wymogi formalne.
. Przy ocenie ofert Komisja bierze pod uwage kryteria okreslone
w szczegotowych ogtoszeniach konkursowych.
. Komisja dokonuje oceny punktowej ofert. Punkty przyznawane sg
w poszczegdlnych kategoriach, okreslonych w szczegotowych
ogtoszeniach konkursowych.
. Ocena dokonywana jest za pomocg programu do obstugi wnioskow
lub przy pomocy indywidualnych kart oceny, ostemplowanych
pieczatkg Wydziatu Spraw Spotecznych. Wzér indywidualnej kart
oceny jest okreslony w zatgczniku do Programu Wspotpracy
Samorzadu Miasta Konina z Organizacjami Pozarzgdowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
. Prace Komisji odbywajg sie zdalnie za pomocg programu obstugi
whnioskow lub na posiedzeniach, w ktérych uczestniczy co najmniej
50% cztonkdw (ocena elektroniczna jest wazna, gdy zostanie
zachowana ta sama proporcja), w tym przewodniczacy. W przypadku
nieobecnosci przewodniczgcego, niezbedne jest uczestnictwo osoby,
ktdra go zastepuje.
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Ostatecznej oceny ofert Komisja dokonuje na podstawie wyliczenia
Sredniej z sumy punktoéw przyznawanych przez poszczegolnych
cztonkdw Komisji.

10.Z prac Komisji sporzgdzany jest protokot, ktéry podpisujg wszyscy
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cztonkowie Komisji dokonujgcy oceny. Dokumentacje konkursowg
przechowuje sie w Wydziale Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych,
ktory odpowiada za realizacje okreslonych zadan miasta i zapewnia
obstuge kancelaryjng Komisji.

.Prezydent podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert

i wysokosci dotacji w oparciu o rekomendowane przez Komisje oceny
i propozycje kwot dotacji. Wraz z podaniem do wiadomosci publicznej
decyzji Prezydenta zostanie ogtoszona punktacja uzyskana przez
oferentow.

. Terminy, miejsce i porzgdek dzienny posiedzen Komisji ustala

przewodniczgcy Komisji lub jego zastepca.

Posiedzenie Komisji otwiera i prowadzi przewodniczgcy Komisji lub
jego zastepca.

Cztonkowie Komisji sktadajg deklaracje o bezstronnosci na pierwszym
posiedzeniu Komisji. Cztonek Komisji, ktéry nie spetnia warunkéw
okreslonych w deklaracji zostaje wykluczony ze sktadu Komisji
oceniajgcej, na czas oceny projektu organizacji, ktorej dotyczy
ograniczenie.

. Do zadan przewodniczgcego Komisji nalezy:

a) prowadzenie catoksztattu dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem
Komisji,

b) przedstawianie wnioskéw i opinii,

C) reprezentowanie stanowiska Komisji.

W razie nieobecnosci przewodniczgcego pracami Komisji kieruje jego
zastepca. W razie nieobecnosci przewodniczgcego i jego zastepcy,
pracami Komisji kieruje sekretarz Komisji.

Do zadan sekretarza Komisji nalezy:



a) zawiadamianie cztonkéw Komisji oraz zaproszonych gosci
o terminie posiedzen,

b) sporzgdzanie protokotdéw z posiedzen Komisji

c) obstuga organizacyjno-techniczna Komisji.

W razie nieobecnosci sekretarza, przewodniczgcy Komisji na poczatku
posiedzenia wyznacza sposrdd obecnych cztonéw Komisji osobe do
sporzadzenia protokotu.

8 6.

Warunki funkcjonowania Komisji zapewnia Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych.



