
ZARZĄDZENIE Nr 4/2022 

PREZYDENTA MIASTA KONINA 

z dnia 17.01.2022 roku 

 

w sprawie powołania zespołu ds. realizacji projektu pn. „Miasto 

Konin – opracowanie dokumentacji w ramach wsparcia rozwoju 

miast POPT 2014-2020”  

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.) oraz § 4 Załącznika nr 1 do Zarządzenia 

Nr 175/2020 Prezydenta Miasta Konina z dnia 30 grudnia 2020 roku w sprawie 

przyjęcia procedury pozyskiwania środków pozabudżetowych i powoływania 

zespołów ds. realizacji projektów w Mieście Konin w latach 2021-2030 zarządza się, 

co następuje: 

§ 1. 

W związku z pozyskaniem środków finansowych na dofinansowanie projektu  

pn. „Miasto Konin – opracowanie dokumentacji w ramach wsparcia rozwoju miast 

POPT 2014-2020” finansowanego ze środków Unii Europejskiej,  

w ramach Funduszu Spójności w ramach Programu Operacyjnego Pomoc 

Techniczna 2014-2020 oraz z budżetu państwa, powołuję zespół ds. realizacji 

projektu, zwany dalej „zespołem” w składzie:  

1. Katarzyna Rejniak - Wydział Rozwoju i Inwestycji, Kierownik projektu 

2. Dorota Rychlińska - Wydział Księgowości, Specjalista ds. finansowych  

i rozliczeń 

3. Mirosław Jeżyk - Wydział Kultury, Sportu i Spraw Społecznych, Koordynator 

ds. opracowania Planu Smart City  - Konin 

4. Zenona Sroczyńska - Wydział Kultury, Sportu i Spraw Społecznych, 

Koordynator ds. opracowania Programu Rozwoju Kultury w Koninie 

5. Michał Skorupka – Wydział Administracyjno-Gospodarczy, Koordynator ds. 

opracowania projektu budowalnego na pozwolenie na przebudowę  

i wyposażenie urzędu w celu stworzenia nowych funkcji oraz dokumentacji 

na wyposażenie oraz opracowanie koncepcji jednolitego oznaczenia 

poziomego i pionowego 

6. Magdalena Dudziak - Wydział Rozwoju i Inwestycji, Koordynator ds. 

przygotowania szczegółowej analizy budowania partnerstwa publiczno-

prywatnego 



7. Monika Adamczyk – Wydział Urbanistyki i Architektury, Koordynator ds. 

opracowania Programu "Zielona przestrzeń" - zrównoważone 

zagospodarowanie przestrzeni miejskiej 

8. Katarzyna Ławniczak - Wydział Rozwoju i Inwestycji, Koordynator ds. 

opracowania dokumentacji projektowo – technicznej dotyczącej utworzenia 

2 Klubów Seniora 

9. Dorota Czerniejewska – Wydział Rozwoju i Inwestycji, Koordynator ds. 

opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta 

10. Joanna Olczak – Architekt Miejski, Koordynator ds. opracowania standardów 

dbania o przestrzeń miejską 

11. Elżbieta Miętkiewska-Markiewicz – Dyrektor Konińskiego Domu Kultury  

w Koninie [Realizator projektu] – Koordynator ds. przygotowania 

dokumentacji technicznej - Zielony i pasywny Amfiteatr  

12. Bożena Pyzder – Dyrektor III Liceum w Koninie [Realizator projektu] – 

Koordynator ds. wykonania dokumentacji projektowo-technicznej na 

budowę boiska sportowego 

13. Karol Leszczyński – Dyrektor Zespołu Szkół Budownictwa i Kształcenia 

Zawodowego w Koninie [Realizator projektu] – Koordynator ds. wykonania 

dokumentacji projektowo-technicznej na budowę boiska sportowego  

14. Ewa Kulczyńska – Dyrektor Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Koninie 

[Realizator projektu], Koordynator ds. opracowania koncepcji Centrum 

Szkolenia Żeglarstwa Wielkiej Pętli Wielkopolski w Przystani Gosławicach 

15. Janusz Zawilski – Prezes Przedsiębiorstwa Turystyczno - Handlowo - 

Usługowego "Konin" Spółka z o.o. [Realizator projektu], Koordynator ds. 

opracowania dokumentacji projektowo-technicznej dotyczącej utworzenia  

Dziennego domu seniora  (Hotel Konin) 

16. Tomasz Daszkiewicz – Zarząd Dróg Miejskich w Koninie [Realizator projektu], 

Koordynator ds. opracowania dokumentacji projektowej "Budowa zielonego 

parkingu przy ul. Wyzwolenia" oraz opracowania dokumentacji technicznej 

(budowalnej) "Rodzinna ścieżka miejska" od Parku Chopina do Placu 

Zamkowego. 

§ 2. 

1. Do zakresu działania „zespołu” należy:  

a) przeprowadzenie wszystkich niezbędnych zadań, związanych z realizacją, 

rozliczeniem, kontrolą i ewaluacją projektu,  

b) przekazywanie zaleceń i informowanie pracowników zaangażowanych   

w  realizację projektu o podjętych decyzjach i ustaleniach, 

c) współpraca i korespondencja z Operatorem Programu/ Instytucją 

Zarządzającą. 



2. Podział zadań i kompetencji dla członków „zespołu” określonych w § 1 pkt 1 -10 

przedstawia karta stanowiska pracy.  

3. Zadania i kompetencje dla Realizatorów projektu określonych w § 1 pkt 11 -16  

reguluje odrębne pismo. 

4. Kierownicy komórek organizacyjnych Urzędu oraz jednostek organizacyjnych  

i spółek miejskich, których zakres działania związany jest z realizacją projektu,  

a którzy nie wchodzą w skład Zespołu, są zobowiązani do realizacji zadań 

wynikających z decyzji Koordynatora projektu oraz udzielania wszelkiej pomocy 

i wsparcia w realizacji projektu. 

§ 3. 

Kierownik projektu w zależności od potrzeb wynikających z realizacji projektu,  

a także w zależności od etapu realizacji projektu może wnioskować o zmianę 

składu „zespołu”, w tym poszerzać jego skład.  

§ 4. 

Nadzór nad wykonaniem Zarządzenia powierzam Zastępcy Prezydenta Miasta 

Konina ds. Gospodarczych. 

§ 5. 

Zarządzenie wchodzi w życie od 1 stycznia 2022 r. i obowiązuje do czasu 

zakończenia wszystkich niezbędnych działań związanych z realizacją i rozliczeniem 

projektu. 

Prezydent Miasta Konina 

 

Piotr Korytkowski 


